Richtlinie Gber den Datenschutz in der Selbstandige
Evangelisch-Lutherischen Kirche

(Fassung vom 02.05.2018)
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Préaambel
1Diese Richtlinie wird erlassen in Austibung desasstingsrechtlich garantierten Rechts der Kirche,
ihre Angelegenheiten selbststandig innerhalb dbreBdken des fir alle geltenden Gesetzes zu ordnen
und zu verwaltenDieses Recht ist europarechtlich geachtet unddsstgieben in Artikel 91 und
Erwéagungsgrund 165 Verordnung EU 2016/679 des Eisopen Parlaments und des Rates vom 27.
April 2016 zum Schutz naturlicher Personen beidEarbeitung personenbezogener Daten, zum
freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtliab/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)
sowie Artikel 17 Vertrag Gber die Arbeitsweise &erropaischen Union (AEUV}In Wahrnehmung
dieses Rechts stellt diese Richtlinie den Einklamitgder Datenschutz-Grundverordnung her und
regelt die Datenverarbeitung im kirchlichen undkdigischen BereichDie Datenverarbeitung dient
der Erfillung des kirchlichen Auftrags.

Kapitel 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Schutzzweck
Zweck dieser Richtlinie ist es, die einzelne Pemavor zu schiitzen, dass sie durch den Umgang mit
ihren personenbezogenen Daten in ihnrem Personlishieht beeintrachtigt wird.

§2
Anwendungsbereich

(1) 1Diese Richtlinie gilt fur die Verarbeitung persobenogener Daten durch die Selbstandige
Evangelisch-Lutherische Kirche (SELK) sowie diezligeordneten kirchlichen und diakonischen
Dienste, Einrichtungen, Gemeinden und Werke ohrek&tcht auf deren Rechtsform (kirchliche
Stelle)..Die Selbsténdige Evangelisch-Lutherische Kirchdtstieher, dass auch in den ihr
zugeordneten Diensten, Einrichtungen und Werkesedréchtlinie sowie die zu seiner Ausfihrung
und Durchfiihrung erlassenen weiteren BestimmungemeAdung findernsDie Selbstandige



Evangelisch-Lutherische Kirche fuhrt fir ihren Beheeine Ubersicht tiber die kirchlichen Werke und
Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlichkeit diérdiese Richtlinie gilin die Ubersicht sind
Name, Anschrift, Rechtsform und Tatigkeitsbereieh kirchlichen Werke und Einrichtungen
aufzunehmen.

(2) Diese Richtlinie gilt fur die ganz oder teilse automatisierte Verarbeitung personenbezogener
Daten sowie die nichtautomatisierte Verarbeitungg@eenbezogener Daten, die in einem Dateisystem
gespeichert sind oder gespeichert werden sollen.

(3) Diese Richtlinie findet Anwendung auf die Vidrgitung personenbezogener Daten im Rahmen
der Tatigkeit einer kirchlichen Stelle oder in defuftrag, unabhangig vom Ort der Verarbeitung.

(4) Diese Richtlinie findet keine Anwendung auf 8lerarbeitung personenbezogener Daten durch
naturliche Personen zur Austibung ausschlief3lickdpéicher oder familirer Tatigkeiten.

§3
Seelsorgegeheimnis und Amtsverschwiegenheit
1Aufzeichnungen, die in Wahrnehmung eines kirchlicBeelsorgeauftrages erstellt werden, dirfen
Dritten nicht zuganglich seinDie besonderen Bestimmungen tber den Schutz dektBand
Seelsorgegeheimnisses bleiben unbergBieiches gilt fur die sonstigen Verpflichtungen zur
Wahrung gesetzlicher Geheimhaltungs- und Verschemiegitspflichten oder von Berufs- oder
besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesle¢riiVorschriften beruhen.

84
Begriffsbestimmungen
Im Sinne dieser Richtlinie bezeichnet der Ausdruck:

1. "personenbezogene Daten" alle Informationensibh auf eine identifizierte oder
identifizierbare natirliche Person (im Folgendeetttffene Person™) beziehen; identifizierbar
ist eine natlrliche Person, die direkt oder indirgisbesondere mittels Zuordnung zu einer
Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, andstrtdaten, zu einer Online-
Kennung oder zu einem oder mehreren besonderemidézh identifiziert werden kann, die
Ausdruck der physischen, physiologischen, genatischsychischen, wirtschaftlichen,
kulturellen oder sozialen Identitat dieser nattweic Person sind;

2. "besondere Kategorien personenbezogener Daten*

a) alle Informationen, aus denen religidse oddtamschauliche Uberzeugungen einer
naturlichen Person hervorgehen, ausgenommen Angddeerdie Zugehdrigkeit zu
einer Kirche oder einer Religions- oder Weltanscimgsgemeinschatft,

b) alle Informationen, aus denen die rassischeetimiische Herkunft, politische
Meinungen oder die Gewerkschaftszugehdrigkeit elatiirlichen Person
hervorgehen,

c) genetische Daten,
d) biometrische Daten zur eindeutigen Identifiarey einer nattrlichen Person,
e) Gesundheitsdaten,

f) Daten zum Sexualleben oder der sexuellen Qerntg einer nattrlichen Person.



10.

11.

12.

13.

"Verarbeitung" jeden mit oder ohne Hilfe autoisiatter Verfahren ausgefiihrten Vorgang
oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhangarésbnenbezogenen Daten wie das
Erheben, das Erfassen, die Organisation, das OrdireB8peicherung, die Anpassung oder
Veranderung, das Auslesen, das Abfragen, die Vaturgg die Offenlegung durch
Ubermittlung, Verbreitung oder eine andere FormRimeitstellung, den Abgleich oder die
Verknipfung, die Einschrankung, das Loschen odeNMernichtung;

"Einschrankung der Verarbeitung" die Markiergegpeicherter personenbezogener Daten
mit dem Ziel, ihre kiinftige Verarbeitung einzuscti@n;

"Profiling" jede Art der automatisierten Veraitong personenbezogener Daten, die darin
besteht, dass diese personenbezogenen Daten vetwarden, um bestimmte personliche
Aspekte, die sich auf eine nattrliche Person beriehu bewerten, insbesondere um Aspekte
bezlglich Arbeitsleistung, wirtschaftlicher Lageesandheit, personlicher Vorlieben,
Interessen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufentlmatteder Ortswechsel dieser natirlichen
Person zu analysieren oder vorherzusagen;

"Pseudonymisierung” die Verarbeitung personeodpener Daten in einer Weise, dass die
personenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung zué&tzliformationen nicht mehr einer
spezifischen betroffenen Person zugeordnet werdendn, sofern diese zusatzlichen
Informationen gesondert aufbewahrt werden und fechan und organisatorischen
Maflinahmen unterliegen, die gewahrleisten, dasgaismnenbezogenen Daten nicht einer
identifizierten oder identifizierbaren natirlichBerson zugewiesen werden;

"Anonymisierung” die Verarbeitung personenbezeg Daten derart, dass die Einzelangaben
Uber persénliche oder sachliche Verhaltnisse mrair oder nur mit einem

unverhaltnismaflig hohen Aufwand an Zeit, Kosten Arizkitskraft einer betroffenen Person
zugeordnet werden kdnnen;

"Dateisystem" jede strukturierte Sammlung peestezogener Daten, die nach bestimmten
Kriterien zuganglich sind, unabhéangig davon, olséi8ammlung zentral, dezentral oder nach
funktionalen oder geografischen Gesichtspunktemdysd gefiihrt wird;

"verantwortliche Stelle" die natiirliche oderigtische Person, kirchliche Stelle im Sinne von
§ 2 Absatz 1 Satz 1 oder sonstige Stelle, dieratlder gemeinsam mit anderen tber die
Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personengernen Daten entscheidet;

"Auftragsverarbeiter" eine natirliche odeigtische Person, kirchliche oder sonstige Stelle,
die personenbezogene Daten im Auftrag der veratitelten Stelle verarbeitet;

"Empfanger" eine natlrliche oder juristisclees®n, kirchliche oder sonstige Stelle, der
personenbezogene Daten offengelegt werden, unailghdengpn, ob es sich bei ihr um einen
Dritten handelt oder nicht;

"Dritter" eine natirliche oder juristische g, kirchliche oder sonstige Stelle, aulRer der
betroffenen Person, der verantwortlichen Stelle; deiftragsverarbeiter und den Personen,
die unter der unmittelbaren Verantwortung der Kiotten Stelle oder des
Auftragsverarbeiters befugt sind, die personenbezeg Daten zu verarbeiten;

"Einwilligung" jede freiwillig fir den bestimian Fall, in informierter Weise und
unmissverstandlich abgegebene Willensbekundunbetesffenen Person in Form einer
Erklarung oder einer sonstigen eindeutigen bestétign Handlung, mit der die betroffene



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Person zu verstehen gibt, dass sie mit der Vetarigpder sie betreffenden
personenbezogenen Daten einverstanden ist;

"Verletzung des Schutzes personenbezogenenDeine Verletzung der Sicherheit, die, ob
unbeabsichtigt oder unrechtmaliig, zur Vernichtang) Verlust, zur Veranderung oder zur
unbefugten Offenlegung von oder zum unbefugten @gga personenbezogenen Daten
fuhrt, die Ubermittelt, gespeichert oder auf sgesiVeise verarbeitet wurden;

"genetische Daten" personenbezogene Datearzarérbten oder erworbenen genetischen
Eigenschaften einer natlrlichen Person, die eiigieliformationen Gber die Physiologie
oder die Gesundheit dieser natirlichen Persormrtiafed insbesondere aus der Analyse einer
biologischen Probe der betreffenden natirlichesd?egewonnen wurden;

"biometrische Daten" mit speziellen technisckerfahren gewonnene personenbezogene
Daten zu den physischen, physiologischen oder itertsypischen Merkmalen einer
naturlichen Person, die die eindeutige Identifingy dieser nattrlichen Person ermdglichen
oder bestatigen, wie Gesichtsbilder oder daktylpi&ahe Daten;

"Gesundheitsdaten" personenbezogene Datesictliauf die korperliche oder geistige
Gesundheit einer nattrlichen Person, einschlieétErbringung von
Gesundheitsdienstleistungen, beziehen und aus diefoemationen tber deren
Gesundheitszustand hervorgehen;

"Drittland” einen Staat, in dem die Datenseh@tundverordnung keine Anwendung findet.

"Unternehmen* eine nattrliche oder juristisBleeson, die eine wirtschaftliche Tatigkeit
auslbt, unabhangig von ihrer Rechtsform, einsclidte®ersonen-, Kapitalgesellschaften
oder Vereinigungen, die regelmafiig einer wirtsdichftn Tatigkeit nachgehen;

"Beschaftigte”

a) die in einem Pfarrdienst- oder in einem soestigirchlichen Dienstverhdltnis
stehenden Personen,

b) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, einschiadf¥dier Leiharbeitnehmerinnen und
Leiharbeitnehmer im Verhaltnis zum Entleiher,

c)  zuihrer Berufsausbildung Beschaftigte,

d) Teilnehmende an Leistungen zur Teilhabe am ifsleben sowie an Abklarungen
der beruflichen Eignung oder Arbeitserprobungerm@®ditationen),

e) Beschaftigte in anerkannten Werkstatten fir $¢ban mit Behinderungen,

f) nach dem Bundesfreiwilligen- oder dem Jugendiiigendienstgesetz oder in
vergleichbaren Diensten Beschéftigte,

g) Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Uhsténdigkeit als
arbeitnehmerahnliche Personen anzusehen sindegerdgehéren auch die in
Heimarbeit Beschaftigten und die ihnen Gleichgéetel

h)  Bewerbende fiir ein Beschaftigungsverhéltnisisd®ersonen, deren
Beschaftigungsverhaltnis beendet ist;



21. "IT-Sicherheit" den Schutz der mit Informatsdechnik verarbeiteten Daten insbesondere vor
unberechtigtem Zugriff, vor unerlaubten Anderunged vor der Gefahr des Verlustes, um
deren Vertraulichkeit, Integritdt und Verfigbarkaitgewahrleisten.

Kapitel 2
Verarbeitung personenbezogener Daten

§5
Grundsatze
(1) Personenbezogene Daten sind nach folgendemd&itzen zu verarbeiten:

1. Rechtmafigkeit, VerhaltnismaRigkeit, Verarbajtmach Treu und Glauben, Transparenz;

2. Zweckbindung: Personenbezogene Daten werddadigelegte, eindeutige und legitime
Zwecke erhoben. Sie dirfen nicht in einer mit died@ecken nicht zu vereinbarenden Weise
weiterverarbeitet werden. Eine Weiterverarbeituirgr kirchlichen Interesse liegende
Archivzwecke, fur wissenschaftliche oder historssé&torschungszecke oder fur statistische
Zwecke gilt als vereinbar mit den urspringlichenegken;

3. Datenminimierung: Die Verarbeitung personengerer Daten wird auf das dem Zweck
angemessene und notwendige Mal3 beschrankt; petsmxogene Daten sind zu
anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweitrdieh dem Verwendungszweck moglich
ist und keinen im Verhaltnis zu dem angestrebtdiu@eweck unverhaltnisméaiigen Aufwand
erfordert;

4. Richtigkeit: Personenbezogene Daten missetigdadihtig und erforderlichenfalls auf dem
neuesten Stand sein. Es sind alle angemesseneraMa@n zu treffen, damit
personenbezogene Daten, die im Hinblick auf diec&seéhrer Verarbeitung unrichtig sind,
unverziglich geldscht oder berichtigt werden;

5. Speicherbegrenzung: Personenbezogene Datermierdiner Form gespeichert, die die
Identifizierung der betroffenen Personen nur sgdéagrmoglicht, wie es fir die Zwecke, fir
die sie verarbeitet werden, erforderlich ist. Prestdbezogene Daten dirfen langer gespeichert
werden, soweit sie fur die Zwecke des Archivs,wissenschaftlichen und historischen
Forschung sowie der Statistik verarbeitet werden;

6. Integritat und Vertraulichkeit: Personenbez@&gBaten werden in einer Weise verarbeitet,
die eine angemessene Sicherheit gewahrleistethtieBlich des Schutzes vor unbefugter
oder unrechtmafiiger Zerstérung oder unbeabsichfigtieddigung.

(2) Die verantwortliche Stelle muss die Einhaltuleg Grundséatze nachweisen kénnen
(Rechenschaftspflicht).

§6
RechtmaRigkeit der Verarbeitung
Die Verarbeitung ist nur rechtmafig, wenn mindestine der nachstehenden Bedingungen erftillt
ist:

1. eine Rechtsvorschrift erlaubt die Verarbeitdegpersonenbezogenen Daten oder ordnet sie
an;



die betroffene Person hat ihre Einwilligungdar Verarbeitung der sie betreffenden
personenbezogenen Daten flr einen oder mehreimbdstZwecke gegeben;

die Verarbeitung ist zur Erfillung der Aufgalaer verantwortlichen Stelle erforderlich,
einschliellich der Ausiibung kirchlicher Aufsicht,

die Verarbeitung ist fir die Wahrnehmung ebanstigen Aufgabe erforderlich, die im
kirchlichen Interesse liegt,

die Verarbeitung ist fir die Erfillung einesrivags, dessen Vertragspartei die betroffene
Person ist, oder zur Durchfuhrung vorvertragliddaf3nahmen erforderlich, die auf Anfrage
der betroffenen Person erfolgt;

die Verarbeitung ist zur Erfullung einer reatten Verpflichtung erforderlich, der die
kirchliche Stelle unterliegt;

die Verarbeitung ist erforderlich, um lebenswiige Interessen der betroffenen Person oder
einer anderen natirlichen Person zu schitzen;

die Verarbeitung ist zur Wahrung der berecatighteressen eines Dritten erforderlich,
sofern nicht die schutzwurdigen Interessen deolfetren Person tUberwiegen, insbesondere
dann, wenn diese minderjdhrig ist.

§7
RechtmaRigkeit der Zweck&nderung

(1) Die Verarbeitung zu einem anderen Zweck aldemajenigen, zu dem die personenbezogenen
Daten urspringlich erhoben wurden (Zweckanderusghur rechtmalig, wenn

1.

2.

eine kirchliche Rechtsvorschrift dies vorsietier zwingend voraussetzt,
eine staatliche Rechtsvorschrift dies vorsigta kirchliche Interessen nicht entgegenstehen;
die betroffene Person eingewilligt hat;

offensichtlich ist, dass sie im Interesse dgrdffenen Person liegt, und kein Grund zu der
Annahme besteht, dass diese in Kenntnis des andereckes ihre Einwilligung verweigern
wirde;

Angaben der betroffenen Person Uberprift wendigssen, weil Anhaltspunkte fiir deren
Unrichtigkeit bestehen;

die Daten aus allgemein zugénglichen Quellénocemnmen werden konnen oder die
verantwortliche Stelle sie veroffentlichen darfsesdenn, dass das schutzwirdige Interesse
der betroffenen Person an dem Ausschluss der Zwdekiéng offensichtlich Gberwiegt;

Grund zu der Annahme besteht, dass anderdfald/ahrnehmung des kirchlichen Auftrages
gefahrdet wiirde;

es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintigiohg der Rechte einer anderen Person
erforderlich ist;

sie zur Durchfihrung wissenschatftlicher Forscherforderlich ist, das wissenschaftliche
Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvansataes Interesse der betroffenen Person



an dem Ausschluss der Zweckanderung erheblich ibgirwnd der Zweck der Forschung auf
andere Weise nicht oder nur mit unverhaltnismaRigefwvand erreicht werden kann oder

10. sie fir statistische Zwecke zur Erflllung Kieshlichen Auftrages erforderlich ist.

(2) 1In anderen Fallen muss die kirchliche Stelle fe#itst, ob die Zweckanderung mit dem Zweck,
zu dem die personenbezogenen Daten urspringlicbhenhwvurden, vereinbar isDabei
berticksichtigt sie unter anderem

1. jede Verbindung zwischen den Zwecken, fir dkepgrsonenbezogenen Daten erhoben
wurden, und den Zwecken der beabsichtigten Weitarlgeitung;

2. den Zusammenhang, in dem die personenbezo@aten erhoben wurden, insbesondere
hinsichtlich des Verhéltnisses zwischen den betrafh Personen und der kirchlichen Stelle;

3. die Art der personenbezogenen Daten, insbesotéebesondere Kategorien
personenbezogener Daten verarbeitet werden odegrsbnenbezogene Daten tber
strafrechtliche Verurteilungen und Straftaten ge®d@ verarbeitet werden;

4, die méglichen Folgen der beabsichtigten Wegtearbeitung fur die betroffenen Personen;

5. das Vorhandensein geeigneter Garantien, zund#iae/erschliisselung, die
Pseudonymisierung oder die Anonymisierung gehdaemk

(3) iEine Verarbeitung fur andere Zwecke liegt nicht, weenn sie der Wahrnehmung von
Visitations-, Aufsichts- und KontrollbefugnissemrdRechnungsprifung, der Revision oder der
Durchfiihrung von Organisationsuntersuchungen fivdrantwortliche Stelle dienDas gilt auch

fur die Verarbeitung zu Ausbildungs- und Prifungsaken durch die verantwortliche Stelle, soweit
nicht iberwiegende schutzwirdige Interessen deoffteien Person entgegenstehen.

(4) Personenbezogene Daten, die ausschlie3licivfécke der Datenschutzkontrolle, der
Datensicherung oder zur Sicherstellung eines omgsgamalien Betriebes einer
Datenverarbeitungsanlage gespeichert werden, diidfefiir diese Zwecke verwendet werden.

(5) Die Verarbeitung von besonderen Kategoriesqgegnbezogener Daten fir andere Zwecke ist
nur rechtmaRig, wenn die Voraussetzungen vorliegiengine Verarbeitung nach § 13 Absatz 2
zulassen.

§8
Offenlegung an kirchliche oder 6ffentliche Stellen
(1) Die Offenlegung von personenbezogenen Datdarelnliche Stellen ist zulassig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit défenlegenden oder der empfangenden
kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlishund

2. die Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 6 gertie

(2) 1Die Verantwortung fur die Zulassigkeit der Offenleg tragt die offenlegende verantwortliche
Stelle.;Erfolgt die Offenlegung auf Ersuchen der empfangeridrchlichen Stelle, tragt diese die
Verantwortungsln diesem Fall priift die offenlegende verantwoniicStelle nur, ob das Ersuchen im
Rahmen der Aufgaben der datenempfangenden kiremli€helle liegt, es sei denn, dass besonderer
Anlass zur Prifung der RechtméalRigkeit der Offentegoesteht.



(3) 1Die datenempfangende kirchliche Stelle darf diemfklegten Daten fir den Zweck verarbeiten,
zu dessen Erfullung sie ihr offengelegt werd&ine Verarbeitung flir andere Zwecke ist nur unter
den Voraussetzungen des 8§ 7 zulassig.

(4) Sind mit personenbezogenen Daten, die nachtalisoffengelegt werden dirfen, weitere
personenbezogene Daten der betroffenen oder eideren Person so verbunden, dass eine Trennung
nicht oder nur mit unvertretbarem Aufwand moglist) 0 ist die Offenlegung auch dieser Daten
zulassig, soweit nicht berechtigte Interessen daoffenen oder einer anderen Person an deren
Geheimhaltung offensichtlich Gberwiegen; eine Natgdieser Daten ist unzulassig.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend, wenn personenl@m®aten innerhalb einer kirchlichen Stelle
weitergegeben werden.

(6) Personenbezogene Daten dirfen an Stellenemiféentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften
offengelegt werden, wenn das zur Erfiilllung der Abfgn erforderlich ist, die der offenlegenden oder
der empfangenden Stelle obliegen, und sofern gielsezllt ist, dass bei der empfangenden Stelle
ausreichende Datenschutzmafinahmen getroffen wendkenicht offensichtlich berechtigte Interessen
der betroffenen Person entgegenstehen.

(7) Personenbezogene Daten dirfen an Behdrdesamstige 6ffentliche Stellen des Bundes, der
Lander und der Gemeinden und der sonstigen deiichtiides Bundes oder eines Landes
unterstehenden juristischen Personen des tffeatlietechts offengelegt werden, wenn dies eine
Rechtsvorschrift zulasst oder dies zur ErfillungAlgfgaben erforderlich ist, die der offenlegenden
Stelle obliegen, und offensichtlich berechtigteetessen der betroffenen Person nicht entgegenstehen

(8) 1Die datenempfangenden Stellen nach Absatz 6 uritiférddie offengelegten Daten nur fur den
Zweck verarbeiten, zu dessen Erfullung sie ihnéengfelegt werdenDie offenlegende Stelle hat sie
darauf hinzuweisen.

§9
Offenlegung an sonstige Stellen
(1) Die Offenlegung von personenbezogenen Datesoastige Stellen oder Personen ist zulassig,
wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit déenlegenden kirchlichen Stelle liegenden
Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungemiegen, die eine Verarbeitung nach § 8
zulassen, oder

2. eine Rechtsvorschrift dies zulasst oder

3. die datenempfangenden Stellen oder Persondiemchtigtes Interesse an der Kenntnis der
offenzulegenden Daten glaubhaft darlegen und dietiene Person kein schutzwirdiges
Interesse an dem Ausschluss der Offenlegung hagi@enn, dass Grund zu der Annahme
besteht, dass durch die Offenlegung die Wahrnehrdaaciuftrags der Kirche gefahrdet
wirde.

(2) Das Offenlegen von besonderen Kategorien perdzezogener Daten ist abweichend von Absatz
1 Nummer 3 nur zulassig, soweit dies zur Geltendmag, Austibung oder Verteidigung rechtlicher
Anspriiche erforderlich ist.



(3) Die Verantwortung fir die Zulassigkeit der €@ffegung tragt die offenlegende kirchliche Stelle;
durch kirchliche Rechtsverordnung kann die Offentegvon der Genehmigung einer anderen
kirchlichen Stelle abhangig gemacht werden.

(4) 1In den Fallen der Offenlegung nach Absatz 1 NumBnanterrichtet die offenlegende kirchliche
Stelle die betroffene Person von der OffenlegungriDatenzDies gilt nicht, wenn damit zu rechnen
ist, dass sie davon auf andere Weise Kenntnisgirtater die Wahrnehmung des Auftrages der
Kirche gefahrdet wiirde.

(5) 1Die datenempfangenden Stellen und Personen dlidesffdngelegten Daten nur fir den Zweck
verarbeiten, zu dessen Erfillung sie ihnen offeeggelerdenzDie offenlegende Stelle hat sie darauf
hinzuweisen.

8§10
Datentibermittlung an und in Drittlander oder an internationale Organisationen
(1) Jede Ubermittlung personenbezogener Datenittiddder oder an internationale Organisationen,
die bereits verarbeitet werden oder nach ihrer ﬁjhﬁung verarbeitet werden sollen, ist Gber die
weiteren Voraussetzungen der Datenverarbeitungilinar zuldssig, wenn

1. die EU-Kommission ein angemessenes Datensahetnentsprechend den Bestimmungen
des Artikel 45 Absatz 2 Datenschutz-Grundverordrigstgestellt hat,

2. als geeignete Garantien Standarddatenschussffauerwendet werden, die von der
Kommission gemanR dem Prifverfahren nach ArtikehB8atz 2 Datenschutz-
Grundverordnung erlassen oder genehmigt worden sind

(2) Falls die Voraussetzungen des Absatz 1 nigHiiegen, ist die Ubermittlung zul&ssig, wenn

1. die betroffene Person in die vorgeschlageneriditermittlung ausdrtcklich eingewilligt hat,
nachdem sie Uber die fur sie bestehenden mogliRigken aufgeklart worden ist;

2. die Ubermittlung fiir die Erfiillung eines Vedes oder Rechtsverhaltnisses zwischen der
betroffenen Person und der verantwortlichen Steller zur Durchfiihrung von vertraglichen
Maflnahmen auf Antrag der betroffenen Person enfiicdést;

3. die Ubermittlung zum Abschluss oder zur Erfiigieines im Interesse der betroffenen Person
von der verantwortlichen Stelle mit einer anderatiifichen oder juristischen Person
geschlossenen Vertrages erforderlich ist;

4, die Ubermittlung aus wichtigen Griinden destitichen Interesses notwendig ist;

5. die Ubermittlung zur Geltendmachung, Ausuibuderd/erteidigung von Rechtsanspriichen
erforderlich ist oder

6. die Ubermittlung zum Schutz lebenswichtigeetassen der betroffenen Person oder anderer
Personen erforderlich ist, sofern die betroffenes@&®aus physischen oder rechtlichen
Grunden aul3er Stande ist, ihre Einwilligung zu gebe

§11
Einwilligung
(1) Beruht die Verarbeitung auf einer Einwilligymguss die verantwortliche Stelle nachweisen
kodnnen, dass die betroffene Person in die Veranmhgithrer personenbezogenen Daten eingewilligt
hat.



(2) 1Erfolgt die Einwilligung der betroffenen Person clueine schriftliche Erklarung, die noch
andere Sachverhalte betrifft, so muss das Ersuameinwilligung in verstandlicher und leicht
zugénglicher Form in einer klaren und einfachera&pe erfolgen, so dass es von anderen
Sachverhalten klar zu unterscheidenzSoweit die Erklarung unter Umstéanden abgegebeneword
ist, die gegen diese Richtlinie verstoRen, istismirksam.

(3) 1Die betroffene Person hat das Recht, ihre Einwiliigjederzeit zu widerrufepDurch den
Widerruf der Einwilligung wird die Rechtmafigkeirdaufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf
erfolgten Verarbeitung nicht beriihgbDie betroffene Person wird vor Abgabe der Einwilhig
hiervon in Kenntnis gesetzDer Widerruf der Einwilligung muss so einfach wie &rteilung der
Einwilligung sein.

(4) Bei der Beurteilung, ob die Einwilligung frallig erteilt wurde, muss dem Umstand in
groRtmoglichem Mal? Rechnung getragen werden, ady anderem die Erfillung eines Vertrags,
einschliellich der Erbringung einer Dienstleistway; der Einwilligung zu einer Verarbeitung von
personenbezogenen Daten abhangig ist, die furrfliduhg des Vertrags nicht erforderlich sind.

§12

Einwilligung Minderjahriger in Bezug auf elektronis che Angebote
1Minderjahrige, denen elektronische Angebote voahitichen Stellen gemacht werden, kdnnen in die
Verarbeitung ihrer Daten wirksam einwilligen, wesia religionsmindig sindSind die
Minderjahrigen noch nicht religionsmuindig, ist erarbeitung nur rechtmafiig, wenn die
Sorgeberechtigen die Einwilligung erteilt oder Bawwilligung zugestimmt habesDie Einwilligung
der Sorgeberechtigten ist nicht erforderlich, wkimohliche Praventions- oder Beratungsdienste
einem Kind unmittelbar angeboten werden.

§13
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogenBaten
(1) Besondere Kategorien personenbezogener Dat&ndhicht verarbeitet werden.

(2) Abweichend von Absatz 1 dirfen besondere Kateg personenbezogener Daten verarbeitet
werden, wenn

1. die betroffene Person in die Verarbeitung deraginten personenbezogenen Daten fir einen
oder mehrere festgelegte Zwecke ausdriicklich eiitligtvhat;

2. die Verarbeitung erforderlich ist, damit dieargtwortliche Stelle oder die betroffene Person
die ihr aus dem Arbeits- und Dienstrecht sowie @Reoht der sozialen Sicherheit und des
Sozialschutzes erwachsenden Rechte ausiiben undiesbezuglichen Pflichten
nachkommen kann, soweit dies nach kirchlichem st#atlichem Recht oder nach einer
Dienstvereinbarung, die geeignete Garantien fiRdiehte und die Interessen der betroffenen
Person vorsehen, rechtmalig ist;

3. die Verarbeitung zum Schutz lebenswichtigesrieésen der betroffenen Person oder einer
anderen natirlichen Person erforderlich und dieoffehe Person aus korperlichen oder
rechtlichen Griinden auR3erstande ist, ihre Einwiligzu geben;

4, die Verarbeitung durch eine verantwortlichdlSten Rahmen ihrer rechtmafigen
Tatigkeiten und unter der Voraussetzung erfolgssdach die Verarbeitung ausschlief3lich auf
die Mitglieder oder ehemalige Mitglieder der veramitlichen Stelle oder auf Personen, die
im Zusammenhang mit deren Tatigkeitszweck regelggRbntakte mit ihr unterhalten,



bezieht und die personenbezogenen Daten nichtBinmélligung der betroffenen Personen
nach aufRen offengelegt werden;

5. die Verarbeitung sich auf personenbezogenendzadeieht, die die betroffene Person
oOffentlich gemacht hat;

6. die Verarbeitung zur Geltendmachung, Ausubuter ¥erteidigung von Rechtsansprichen
oder bei Handlungen von Einrichtungen kirchliche@riGhtsbarkeit im Rahmen ihrer
justiziellen Tatigkeit erforderlich ist;

7. die Verarbeitung auf der Grundlage kirchliclachts, das in angemessenem Verhéltnis zu
dem verfolgten Ziel steht, den Wesensgehalt destRewif Datenschutz wahrt und
angemessene und spezifische MalRnahmen zur Waheutgyandrechte und Interessen der
betroffenen Person vorsieht, aus Griinden einedlahen kirchlichen Interesses erforderlich
ist;

8. die Verarbeitung fur Zwecke der Gesundheitswges oder der Arbeitsmedizin, fir die
Beurteilung der Arbeitsfahigkeit des Beschaftigtiéin die medizinische Diagnostik, die
Versorgung oder Behandlung im Gesundheits- odeabezeich oder fur die Verwaltung
von Systemen und Diensten im Gesundheits- odea®ereich auf der Grundlage
kirchlichen oder staatlichen Rechts oder aufgrundssVertrags mit einem Angehoérigen eines
Gesundheitsberufs und vorbehaltlich der in Absaier@annten Bedingungen und Garantien
erforderlich ist;

9. die Verarbeitung aus Grinden des offentlicmarésses im Bereich der 6ffentlichen
Gesundheit, wie zur Gewahrleistung hoher Qualitétst Sicherheitsstandards bei der
Gesundheitsversorgung und bei Arzneimitteln undidegrodukten, auf der Grundlage des
kirchlichen oder staatlichen Rechts, das angemeasmhspezifische MaRhahmen zur
Wahrung der Rechte und Freiheiten der betroffereeadp, insbesondere des
Berufsgeheimnisses vorsieht, erforderlich ist, oder

10. die Verarbeitung fur im kirchlichen Interesiegende Zwecke des Archivs, der
wissenschaftlichen oder historischen Forschung dde&tatistik erfolgt und die Interessen
der betroffenen Person durch angemessene Mal3najaweirt sind.

(3) Besondere Kategorien personenbezogener Daténdir die in Absatz 2 Nummer 8 genannten
Zwecke verarbeitet werden, wenn diese Daten vohgasonal oder unter dessen Verantwortung
verarbeitet werden und dieses Fachpersonal nachlikliem oder staatlichem Recht der
Berufsgeheimnispflicht unterliegt, oder wenn digafbeitung durch eine andere Person erfolgt, die
ebenfalls nach kirchlichem oder staatlichem RentareGeheimhaltungspflicht unterliegt.

§14
Verarbeitung von personenbezogenen Daten Uber str&chtliche Verurteilungen und Straftaten
Die Verarbeitung personenbezogener Daten Uberetiafiche Verurteilungen und Straftaten oder
damit zusammenhangende Sicherungsmaliregeln istdemeé/oraussetzungen des § 6 zulassig, wenn
dies das kirchliche oder staatliche Recht, daspgeée Garantien fir die Rechte der betroffenen
Personen vorsieht, zulasst.



§15
Verarbeitung, fur die eine Identifizierung der betroffenen Person nicht erforderlich ist
(1) Istfur die Zwecke, fur die eine verantwortiicStelle personenbezogene Daten verarbeitet, die
Identifizierung der betroffenen Person durch diexevortliche Stelle nicht oder nicht mehr
erforderlich, so ist diese nicht verpflichtet, blol3en Einhaltung dieser Richtlinie zusatzliche
Informationen aufzubewahren, einzuholen oder zarbeiten, um die betroffene Person zu
identifizieren.

(2) 1Kann die verantwortliche Stelle in Fallen gemal atbd nachweisen, dass sie nicht in der Lage
ist, die betroffene Person zu identifizieren, stetnchtet sie die betroffene Person hiertiber,rsofe
dies maglich istzIn diesen Féllen finden die 88 17 bis 24 keine Amgveng, es sei denn, die
betroffene Person stellt zur Austibung ihrer in eliegorschriften niedergelegten Rechte zuséatzliche
Informationen bereit, die ihre Identifizierung emgfichen.

Kapitel 3
Rechte der betroffenen Person

8§16
Transparente Information, Kommunikation
(1) Die verantwortliche Stelle trifft geeignete Rteahmen, um der betroffenen Person alle
Informationen, die nach dieser Richtlinie hinsittider Verarbeitung zu geben sind, in praziser,
transparenter, verstandlicher und leicht zugangli¢form zu Gbermitteln; dies gilt insbesondere fiir
Informationen, die sich speziell an Minderjahriggnten.

(2) Die verantwortliche Stelle erleichtert derrbéenen Person die Austibung ihrer Rechte gemaf
den 88 19 bis 25.

(3) 1Die verantwortliche Stelle stellt der betroffenear$dn Informationen tber die ergriffenen
Mafinahmen gemal den 8§ 20 bis 25 innerhalb vorividneaten nach Eingang des Antrags zur
Verfligung..Diese Frist kann um zwei Monate verlangert wergemnn dies unter Berlcksichtigung
der Komplexitat und der Anzahl der Antrage erfolidarist. sDie verantwortliche Stelle unterrichtet
die betroffene Person innerhalb von drei Monatashrigingang Uber eine Fristverlangerung
zusammen mit den Grunden fur die Verzégerung.

(4) Wird die verantwortliche Stelle auf den Antidey betroffenen Person hin nicht tatig, so
unterrichtet sie die betroffene Person ohne Vemigg spatestens aber innerhalb von drei Monaten
nach Eingang des Antrags uber die Griinde hierfdriloer die Moglichkeit, bei der Aufsichtsbehorde
Beschwerde einzulegen oder einen gerichtlichen Reehelf einzulegen.

(5) ilnformationen werden unentgeltlich zur Verflgungteét. .Bei offenkundig unbegriindeten oder
— insbesondere im Fall von haufiger Wiederholurexzessiven Antragen einer betroffenen Person
kann die verantwortliche Stelle sich weigern, aufgl des Antrags tatig zu werden, oder ein
angemessenes Entgelt verlangen.

§17
Informationspflicht bei unmittelbarer Datenerhebung
(1) Werden personenbezogene Daten bei der betesffRerson erhoben, so teilt die verantwortliche
Stelle der betroffenen Person auf Verlangen ingyester und angemessener Weise Folgendes mit:

1. den Namen und die Kontaktdaten der verantwbgh Stelle;



2. gegebenenfalls die Kontaktdaten der oder déstoBeauftragten;

3. die Zwecke, fur die die personenbezogenen Datmarbeitet werden sollen, sowie die
Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung;

4. gegebenenfalls die Empfanger oder KategorienBrapfangern der personenbezogenen
Daten.

(2) Zusatzlich zu den Informationen gemal3 Absattellt die verantwortliche Stelle der betroffenen
Person zum Zeitpunkt der Erhebung dieser DateNVaréngen folgende weitere Informationen zur
Verfigung:

1. falls méglich die Dauer, fur die die personerdgenen Daten gespeichert werden, oder falls
dies nicht moglich ist, die Kriterien fur die Fegiling dieser Dauer;

2. das Bestehen eines Rechts auf Auskunft, au¢tBeyung, auf Loschung, auf Einschrankung
der Verarbeitung, auf Datenubertragbarkeit sowne€Widerspruchsrechts gegen die
Verarbeitung;

3. das Bestehen eines Beschwerderechts bei dsichtgbehorde;

4. ob die Bereitstellung der personenbezogeneerDggsetzlich oder vertraglich
vorgeschrieben oder flir einen Vertragsabschlussdeflich ist, und welche mdgliche Folgen
die Nichtbereitstellung héatte.

(3) Beabsichtigt die verantwortliche Stelle, degpnenbezogenen Daten fiir einen anderen Zweck
weiterzuverarbeiten als den, fur den die persormgenen Daten erhoben wurden, so stellt sie der
betroffenen Person vor dieser Weiterverarbeitufigrimationen tber diesen anderen Zweck und alle
anderen mafigeblichen Informationen gemaR Absair Yerfligung.

(4) Die Absatze 1, 2 und 3 finden keine Anwendwmgnn und soweit die betroffene Person bereits
Uber die Informationen verfugt, oder die Informaspflicht einen unverhaltnisméfigen Aufwand
erfordern wirde.

§18
Informationspflicht bei mittelbarer Datenerhebung
(1) 1Werden personenbezogene Daten nicht bei der betimifPerson erhoben, so teilt die
verantwortliche Stelle der betroffenen Person idlein § 17 Absatz 1 und 2 aufgefuhrten
Informationen hinaus die zu ihr gespeicherten Daténauch soweit sie sich auf Herkunft oder
empfangende Stellen beziehe®h17 Absatz 4 gilt entsprechend.

(2) Von dieser Verpflichtung ist die verantwortle Stelle befreit, soweit die Daten oder die Tdteac
ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Reolnsshrift oder wegen Gberwiegender berechtigter
Interessen Dritter geheim gehalten werden missémas Interesse der betroffenen Person an der
Auskunftserteilung zurticktreten muss oder wenntddie Auskunft die Wahrnehmung des Auftrags
der Kirche geféahrdet wird.

§19
Auskunftsrecht der betroffenen Person
(1) 1Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft #eiken Uber die zu ihr gespeicherten
personenbezogenen Dateldie Auskunft muss folgende Informationen enthalten:

1. die Verarbeitungszwecke;



2. die Kategorien personenbezogener Daten;

3. die Empfanger oder Kategorien von Empfangezgegtiber denen die personenbezogenen
Daten offengelegt worden sind;

4. falls moéglich, die geplante Dauer, fiir die pgesonenbezogenen Daten gespeichert werden,
oder, falls dies nicht méglich ist, die Kriterigir fdie Festlegung dieser Dauer;

5. das Bestehen eines Rechts auf Berichtigungldgitehung der sie betreffenden
personenbezogenen Daten oder auf Einschrankunigedarbeitung durch die verantwortliche
Stelle oder eines Widerspruchsrechts gegen diessbéstung;

0. das Bestehen eines Beschwerderechts bei dsichtgbehorde;

7. wenn die personenbezogenen Daten nicht bdiedesffenen Person erhoben werden, alle
verfligbaren Informationen Uber die Herkunft derebat

(2) Auskunft darf nicht erteilt werden, soweit @aten oder die Tatsache ihrer Speicherung
aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oderemedperwiegender berechtigter Interessen Dritter
geheim gehalten werden missen und das Interesbetieffenen Person an der Auskunftserteilung
zuricktreten muss, oder wenn durch die Auskunfiddédnrnehmung des Auftrags der Kirche
gefahrdet wird.

(3) Die Auskunft ist unentgeltlich.

(4) Absatz 1 findet keine Anwendung, soweit dieskunft einen unverhaltnismafigen Aufwand
erfordern wirde.

§20
Recht auf Berichtigung
(1) 1Unrichtige personenbezogene Daten sind auf Anteadpetroffenen Person unverziiglich zu
berichtigen Unter Berticksichtigung der Zwecke der Verarbeithagdie betroffene Person das
Recht, die Vervollstandigung unvollstandiger peesdrezogener Daten — auch mittels einer
erganzenden Erklarung — zu verlangen.

(2) 1Das Recht auf Berichtigung besteht nicht, wenmeisonenbezogenen Daten zu Archivzwecken
im kirchlichen Interesse verarbeitet werdgBestreitet die betroffene Person die Richtigkeit de
personenbezogenen Daten, ist ihr die MoglichkekreGegendarstellung einzuraumsidas

zustandige Archiv ist verpflichtet, die Gegenddlsigy den Unterlagen hinzuzufiigen.

§21
Recht auf Loschung
(1) Personenbezogene Daten sind zu I6schen, wenn

1. ihre Speicherung unzulssig ist oder

2. ihre Kenntnis fur die verantwortliche Stelle &irfullung der in ihrer Zustandigkeit liegenden
Aufgaben nicht mehr erforderlich ist;

3. die betroffene Person ihre Einwilligung bezélglder Verarbeitung ihrer Daten widerruft und
es an einer anderweitigen Rechtsgrundlage fur draMeitung fehlt;



4, die betroffene Person gemaf § 25 Widersprugtrgdie Verarbeitung einlegt und keine
vorrangigen berechtigten Grinde fir die Verarbgjtuarliegen;

5. die Léschung der personenbezogenen Daten filluBg rechtlicher Verpflichtungen der
verantwortlichen Stelle notwendig ist;

6. die Léschung personenbezogener Daten verlaingit aie bei elektronischen Angeboten, die
Minderjahrigen direkt gemacht worden sind, erholverden.

(2) Hat die verantwortliche Stelle die personenigenen Daten 6ffentlich gemacht und ist sie gemaf
Absatz 1 zu deren Léschung verpflichtet, so tgi# unter Berlicksichtigung der verfligbaren
Technologie und der Implementierungskosten angesnedglalinahmen, auch technischer Art, um die
fur die Datenverarbeitung verantwortlichen Stelldie,die personenbezogenen Daten verarbeiten,
dariiber zu informieren, dass eine betroffene Pearsarihnen die Léschung aller Links zu diesen
personenbezogenen Daten oder von Kopien oder Réplien dieser personenbezogenen Daten
verlangt hat.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht, soweit daarbeitung erforderlich ist
1. zur Ausiibung des Rechts auf freie Meinungsaun@ennd Information;

2. zur Erfallung einer rechtlichen Verpflichturdie die Verarbeitung nach kirchlichem oder
staatlichem Recht, dem die verantwortliche Stetietliegt, erfordert, oder zur Wahrnehmung
einer Aufgabe, die im kirchlichen Interesse liedeoin Austibung hoheitlicher Gewalt
erfolgt, die der verantwortlichen Stelle Gbertragende;

3. aus Grunden des offentlichen Interesses imi&eder offentlichen Gesundheit geman § 13
Absatz 2 Nummer 8 bis 9;

4, fur im kirchlichem Interesse liegende Archivoke, wissenschaftliche oder historische
Forschungszwecke oder flr statistische Zwecke, isolas in Absatz 1 genannte Recht
voraussichtlich die Verwirklichung der Ziele dies&rarbeitung unmdglich macht oder
ernsthaft beeintrachtigt, oder

5. zur Geltendmachung von Rechtsansprichen sawigusiibung oder Verteidigung von
Rechten.

(4) Ist eine Loschung wegen der besonderen ArBgeicherung nicht oder nur mit
unverhaltnismaRig hohem Aufwand mdglich, tritt @@ Stelle des Rechts auf Léschung das Recht auf
Einschrankung der Verarbeitung geman § 22.

(5) Vorschriften Uber das Archiv- und Kirchenbu@sen bleiben unberihrt.

§22
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung
(1) Die betroffene Person hat das Recht gegerddrererantwortlichen Stelle auf Einschradnkung der
Verarbeitung, wenn eine der folgenden Vorausseeuigggeben ist:

1. die Richtigkeit der personenbezogenen Dated van der betroffenen Person bestritten, und
zwar fur eine Dauer, die es der verantwortlichexil&ermoglicht, die Richtigkeit der
personenbezogenen Daten zu Uberprifen;



2. die Verarbeitung ist unrechtmafig, die betrudf@erson lehnt die Léschung der
personenbezogenen Daten ab und verlangt stattdgigsEimschrankung der Nutzung der
personenbezogenen Daten;

3. die verantwortliche Stelle bendétigt die perstezogenen Daten fir die Zwecke der
Verarbeitung nicht langer, die betroffene Persamkigt sie jedoch zur Geltendmachung,
Ausibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichear, od

4, die betroffene Person hat Widerspruch gegeieéiarbeitung geman § 25 eingelegt und es
steht noch nicht fest, ob die berechtigten Griretevdrantwortlichen Stelle gegeniiber denen
der betroffenen Person tberwiegen.

(2) Wourde die Verarbeitung gemaf3 Absatz 1 eingésdt, so dirfen diese personenbezogenen
Daten — von ihrer Speicherung abgesehen — nurimitiligung der betroffenen Person oder zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Becsprichen oder zum Schutz der Rechte
einer anderen naturlichen oder juristischen Peosien aus Grunden eines wichtigen kirchlichen
Interesses verarbeitet werden.

(3) Eine betroffene Person, die eine Einschranlkderg/erarbeitung gemald Absatz 1 erwirkt hat,
wird von der verantwortlichen Stelle unterrichtetyor die Einschrankung aufgehoben wird.

(4) Bei automatisierten Dateisystemen ist teclimsscherzustellen, dass eine Einschrankung der
Verarbeitung eindeutig erkennbar ist und eine Merimng fur andere Zwecke nicht ohne weitere
Prifung maoglich ist.

(5) Vorschriften Uber das Archiv- und Kirchenbu@sen bleiben unberihrt.

§23
Informationspflicht bei Berichtigung, Léschung oder Einschréankung der Verarbeitung
1Die verantwortliche Stelle teilt allen Empfangedenen personenbezogene Daten offengelegt
werden, jede Berichtigung oder Loschung der persoemngenen Daten oder eine Einschrankung der
Verarbeitung nach den 88 20 bis 22 mit, es sei ddies erweist sich als unmagglich oder ist mit
einem unverhaltnismaligen Aufwand verbundBme verantwortliche Stelle unterrichtet die
betroffene Person lber diese Empfanger, wenn dieffmne Person dies verlangt.

§24
Recht auf Datenibertragbarkeit
(1) 1Die betroffene Person hat das Recht, die sie lbetredén personenbezogenen Daten, die sie einer
verantwortlichen Stelle bereitgestellt hat, in engtrukturierten, gangigen und maschinenlesbaren
Format zu erhalten, und sie hat das Recht, dieten@éner anderen verantwortlichen Stelle ohne
Behinderung durch die verantwortliche Stelle, derprsonenbezogenen Daten bereitgestellt wurden,
zu Ubermitteln, sofern

1. die Verarbeitung auf einer Einwilligung odef ainem Vertrag beruht und
2. die Verarbeitung mithilfe automatisierter Vdnfan erfolgt.

.Die betroffene Person kann verlangen, dass di@penbezogenen Daten direkt von der
verantwortlichen Stelle einem anderen Dritten Ulgethwerden, soweit dies technisch machbar ist.



(2) Das Recht auf Datenlbertragbarkeit gilt nfdnteine Verarbeitung, die fur die Wahrnehmung
einer Aufgabe erforderlich ist, die im kirchlichbrieresse liegt oder in Austibung kirchlicher Aulifgic
erfolgt, die der kirchlichen Stelle Gibertragen weurd

(3) Das Recht gemal Absatz 1 darf die Rechte veitiditen anderer Personen nicht beeintrachtigen.

§25
Widerspruchsrecht
(1) Die betroffene Person hat das Recht, aus @rijrdle sich aus ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung sie fietiger personenbezogener Daten gemal § 6
Nummer 1, 3, 4 oder 8 Widerspruch einzulegen; giksuch fur die Verarbeitung
personenbezogener Daten im Rahmen eines Profilings.

(2) Der Widerspruch verpflichtet die verantwottkcStelle dazu, die Verarbeitung zu unterlassen,
soweit nicht an der Verarbeitung ein zwingendeshfiches Interesse besteht, das Interesse einer
dritten Person Uberwiegt oder eine RechtsvorscuiftVerarbeitung verpflichtet.

Kapitel 4
Pflichten der verantwortlichen Stellen und
Auftragsverarbeiter

§ 26
Datengeheimnis
1Den bei der Datenverarbeitung tatigen Personamistsagt, personenbezogene Daten unbefugt zu
verarbeiten (DatengeheimnisRiese Personen sind bei der Aufnahme ihrer Tatigkdidas
Datengeheimnis schriftlich zu verpflichten, sovg# nicht aufgrund anderer kirchlicher
Bestimmungen zur Verschwiegenheit verpflichtet veurgDas Datengeheimnis besteht auch nach
Beendigung ihrer Téatigkeit fort.

8§27

Technische und organisatorische Malinahmen, IT-Sichleeit
(1) 1Die verantwortliche Stelle und der kirchliche Aafgisverarbeiter haben unter Berticksichtigung
des Stands der Technik, der Implementierungskodemirt, des Umfangs, der Umstande und der
Zwecke der Verarbeitung sowie der unterschiedlidBiatrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der
Risiken fur die Rechte und Freiheiten naturlichersBnen geeignete technische und organisatorische
Mafnahmen zu treffen, um ein dem Risiko angemess@&cieutzniveau zu gewahrleisten und einen
Nachweis hiertiber fihren zu kénnebiese Malinahmen schliel3en unter anderem ein:

1. die Pseudonymisierung, die Anonymisierung uedverschliisselung personenbezogener
Daten;

2. die Fahigkeit, die Vertraulichkeit, Integrit&erfigbarkeit und Belastbarkeit der Systeme
und Dienste im Zusammenhang mit der Verarbeitumdpauer sicherzustellen;

3. die Fahigkeit, die Verfligharkeit der personeoigenen Daten und den Zugang zu ihnen bei
einem physischen oder technischen Zwischenfall iziigéich wiederherzustellen;



4, ein Verfahren zur regelmaRigen Uberpriifung, &émg und Evaluierung der Wirksamkeit
der technischen und organisatorischen MaRnahme@ewéhrleistung der Sicherheit der
Verarbeitung.

(2) Bei der Beurteilung des angemessenen Scheiausvsind insbesondere die Risiken zu
beriicksichtigen, die mit der Verarbeitung verbunsied, insbesondere durch — ob unbeabsichtigt
oder unrechtmafiig — Vernichtung, Verlust, Verandgrunbefugte Offenlegung von oder unbefugten
Zugang zu personenbezogenen Daten, die Gbermiygsipeichert oder auf andere Weise verarbeitet
wurden.

(3) Erforderlich sind Mafinahmen nur, wenn ihr Aahd in einem angemessenen Verhaltnis zu dem
angestrebten Schutzzweck steht.

(4) Die Einhaltung eines nach dem EU-Recht zeitiften Verfahrens kann als Gesichtspunkt
herangezogen werden, um die Erflllung der Pflickhimnverantwortlichen Stelle gemal Absatz 1
nachzuweisen.

(5) Die verantwortliche Stelle und der kirchlicheftragsverarbeiter stellen sicher, dass natirliche
Personen, die Zugang zu personenbezogenen Daten,ltiese nur auf inre Weisung verarbeiten.

(6) 1Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbeiterdswerpflichtet, IT-Sicherheit zu gewahrleisten.
,Das Nahere regelt die Kirchenleitung durch Ausfidlgabestimmung.

§28

Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschuteeundliche Voreinstellungen
(1) Unter Berlcksichtigung des Stands der Techi@k,mplementierungskosten, der Art, des
Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Veramgsgowie der unterschiedlichen
Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der meit derarbeitung verbundenen Risiken fur die
Rechte natirlicher Personen trifft die verantwohidi Stelle sowohl zum Zeitpunkt der Festlegung der
Mittel flr die Verarbeitung als auch zum Zeitpudktr eigentlichen Verarbeitung technische und
organisatorische MalRnahmen, die geeignet sind)alienschutzgrundsatze wirksam umzusetzen und
die notwendigen Garantien in die Verarbeitung anétumen, um den Anforderungen dieser Richtlinie
zu genugen und die Rechte der betroffenen Persanschitzen.

(2) 1Die verantwortliche Stelle trifft technische ungyanisatorische Mal3nahmen, die geeignet sind,
durch Voreinstellung grundsatzlich nur personengene Daten, deren Verarbeitung fur den
jeweiligen bestimmten Verarbeitungszweck erfordérlst, zu verarbeitenDiese Verpflichtung gilt

fur die Menge der erhobenen personenbezogenen ,EetImfang ihrer Verarbeitung, ihre
Speicherfrist und ihre Zugéanglichkej®olche MalRnahmen missen insbesondere geeignetiaein,
personenbezogene Daten nicht ohne Eingreifen dantweortlichen Stelle durch Voreinstellungen
einer unbestimmten Zahl von natirlichen Persongérmiich gemacht werden.

(3) Die Einhaltung eines nach EU-Recht zertifitgarVerfahrens kann als Gesichtspunkt
herangezogen werden, um die Erflllung der in deséfden 1 und 2 genannten Mal3hahmen
nachzuweisen.

§29
Gemeinsam verantwortliche Stellen
(1) 1Legen zwei oder mehr verantwortliche Stellen gessimdie Zwecke und die Mittel zur
Verarbeitung fest, so sind sie gemeinsam veraniialoet Stellen,Sie legen in einer Vereinbarung in



transparenter Form fest, wer welche Verpflichtuamgl dieser Richtlinie erfillt, soweit die
jeweiligen Aufgaben der verantwortlichen Stellechtidurch Rechtsvorschriften festgelegt sind.

(2) 1In der Vereinbarung kann eine Anlaufstelle fir loggroffenen Personen angegeben wergdeas
Wesentliche der Vereinbarung wird der betroffenersén auf Verlangen zur Verfligung gestellt.

(3) Ungeachtet der Einzelheiten der Vereinbaruamnldie betroffene Person ihre Rechte im Rahmen
dieser Richtlinie bei und gegentiber jeder einzelrerantwortlichen Stelle geltend machen.

§30
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag
(1) {Werden personenbezogene Daten im Auftrag durchrartellen oder Personen verarbeitet, ist
die auftraggebende kirchliche Stelle fur die Eitinad) der Vorschriften dieser Richtlinie und anderer
Vorschriften Gber den Datenschutz verantwortli€he in Kapitel 3 genannten Rechte sind ihr
gegenuber geltend zu machgfustandig fir die Aufsicht ist die Aufsichtsbehddlr beauftragenden
kirchlichen Stelle.

(2) Fr eine Auftragsverarbeitung in Drittlandeitt § 10.

(3) 1Der Auftragsverarbeiter ist unter besonderer Besiatitigung der Eignung der von ihm
getroffenen technischen und organisatorischen Maflea sorgfaltig auszuwahleier Auftrag ist
schriftlich zu erteilen, wobei insbesondere im Einen festzulegen sind:

1. der Gegenstand und die Dauer des Auftrags;

2. der Umfang, die Art und der Zweck der vorgesenéeVerarbeitung, die Art der Daten und
der Kreis der Betroffenen;

3. die nach § 27 zu treffenden technischen undresgtorischen Maflinahmen sowie ihre
Kontrolle durch den Auftragsverarbeiter;

4, die Berichtigung, Léschung und Sperrung vorebat
5. die Verpflichtung der Beschaftigten des Auftnagrarbeiters auf das Datengeheimnis;

6. gegebenenfalls die Berechtigung zur Begriindiamge die Bedingungen von
Unterauftragsverhaltnissen;

7. die Kontrollrechte der beauftragenden kirchéiciStelle und die entsprechenden Duldungs-
und Mitwirkungspflichten des Auftragsverarbeiters;

8. mitzuteilende Verstol3e des Auftragsverarbetdes der bei ihm beschéaftigten Personen
gegen Vorschriften zum Schutz personenbezogenenater gegen die im Auftrag
getroffenen Festlegungen;

9. der Umfang der Weisungsbefugnis, die sich dauftragende kirchliche Stelle gegentiber
dem Auftragsverarbeiter vorbehalt;

10. die Rickgabe Uberlassener Datentrager undidighung beim Auftragsverarbeiter
gespeicherter Daten nach Beendigung des Auftrags.

3Die beauftragende kirchliche Stelle hat sich vogiBe der Datenverarbeitung und sodann
regelmafig von der Einhaltung der beim Auftragnahgegroffenen technischen und
organisatorischen MalRnahmen zu Uberzewd®as Ergebnis ist zu dokumentieren.



(4) 1Der Auftragsverarbeiter darf die Daten nur im Rahmder Weisungen der kirchlichen Stelle
verarbeitenzlst er der Ansicht, dass eine Weisung der kirclelicBtelle gegen diese Richtlinie oder
andere Vorschriften Uber den Datenschutz verstd®er die kirchliche Stelle unverziiglich darauf
hinzuweisen.

(5) 1Sofern die kirchlichen DatenschutzbestimmungerdeuafAuftragsverarbeiter keine Anwendung
finden, ist die kirchliche Stelle verpflichtet satzustellen, dass der Auftragsverarbeiter diese ode
gleichwertige Bestimmungen beachtét.diesem Fall dirfen sich abweichend von Absade3
Vertragsinhalte an Artikel 28 EU-Datenschutz-Grugrdvdnung orientierenDer Auftragsverarbeiter
unterwirft sich der kirchlichen Datenschutzaufsicht

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend, vaiafPrifung oder Wartung automatisierter
Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen damdere Stellen im Auftrag vorgenommen wird
und dabei ein Zugriff auf personenbezogene Dateit miusgeschlossen werden kann.

(7) 1Das Recht der Selbstdndigen Evangelisch-Luthenmsklrehe kann bestimmen, dass vor der
Beauftragung die Genehmigung einer kirchlichenl&eihzuholen ist oder Mustervereinbarungen zu
verwenden sindBei der Beauftragung anderer kirchlicher Stellenrkan den Rechtsvorschriften von
Absatz 3 Satz 2 Nummer 3, 5, 7 und 9 und Satz dsdtwgn werden.

(8) Die Einhaltung von genehmigten Verhaltensnegeld die Verwendung zertifizierter und
kirchlich geprufter Informationstechnik kdnnen hegazogen werden, um die Erfillung der
datenschutzrechtlichen Anforderungen durch denrAgétverarbeiter nachzuweisen.

§31
Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten
(1) 1Jede verantwortliche Stelle flhrt ein Verzeichtisra/erarbeitungstéatigkeiten, die ihrer
Zusténdigkeit unterliegenDieses Verzeichnis enthélt folgende Angaben:

1. den Namen und die Kontaktdaten der verantwbeh Stelle und gegebenenfalls der
gemeinsam mit ihr verantwortlichen Stelle sowieadgmenfalls der oder des regionalen
Datenschutzbeauftragten;

2. die Zwecke der Verarbeitung;

3. eine Beschreibung der Kategorien betroffenesd?en und der Kategorien
personenbezogener Daten;

4, gegebenenfalls die Verwendung von Profiling;

5. die Kategorien von Empfangern, gegeniiber ddieepersonenbezogenen Daten offengelegt
worden sind oder noch offengelegt werden, einsBlitie Empfangern in Drittlandern oder
internationalen Organisationen;

6. gegebenenfalls Ubermittlungen von personentsmagDaten an ein Drittland oder an eine
internationale Organisation, einschlie3lich der &ogder dort getroffenen geeigneten
Garantien;

7. wenn ma@glich, die vorgesehenen Fristen fulLdgchung der verschiedenen
Datenkategorien;

8. wenn maglich, eine allgemeine Beschreibunge&inischen und organisatorischen
MaRnahmen gemanR § 27.



(2) Jeder Auftragsverarbeiter fuhrt ein Verzeishmi allen Kategorien von im Auftrag einer
verantwortlichen Stelle durchgefihrten Tatigkeitien Verarbeitung, das Folgendes enthalt:

1. den Namen und die Kontaktdaten der Auftragsteiter und jeder verantwortlichen Stelle,
in deren Auftrag der Auftragsverarbeiter tatig ssiyie der 6rtlich Beauftragten;

2. die Kategorien von Verarbeitungen, die im Aadtjeder verantwortlichen Stelle
durchgefuhrt werden;

3. gegebenenfalls Ubermittlungen von personenlsmayDaten an ein Drittland oder an eine
internationale Organisation, einschliel3lich der &og der dort getroffenen geeigneten
Garantien;

4. wenn maglich, eine allgemeine Beschreibungegnischen und organisatorischen
MaRnahmen gemaR § 27.

(3) Das in den Absatzen 1 und 2 genannte Verzeiasinschriftlich oder elektronisch zu fuhren.

(4) Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbegtellen der Aufsichtsbehdrde die Verzeichnisse
auf Anfrage zur Verfiigung.

(5) 1Die in den Absétzen 1 und 2 genannten Pflichtetegedicht fur verantwortliche Stellen, die
weniger als 250 Beschéftigte habgfirchliche Stellen, die weniger als 250 Beschatigaben,
erstellen Verzeichnisse nach Absatz 1 und 2 nuidtitlich der Verfahren, die die Verarbeitung
besonderer Kategorien personenbezogener Daternkéfian.

(6) Das Recht der Selbstandigen Evangelisch-Ligtieen Kirche kann vorsehen, dass fur
einheitliche Verfahren das Verzeichnis zentral befivird.

§32
Meldung von Verletzungen des Schutzes personenbeeogr Daten an die Aufsichtsbehdrde
(1) Im Falle einer Verletzung des Schutzes pensoemogener Daten, die voraussichtlich zu einem
nicht unerheblichen Risiko fir die Rechte natiigicRersonen fiihrt, meldet die verantwortliche 8tell
dies unverzuglich der Aufsichtsbehdrde.

(2) Wenn dem Auftragsverarbeiter eine Verletzueg 8chutzes personenbezogener Daten bekannt
wird, meldet er diese der verantwortlichen Stetlgarziglich.

(3) Die Meldung gemal Absatz 1 enthalt insbesanfidgende Informationen:

1. eine Beschreibung der Art der Verletzung ddai&es personenbezogener Daten, soweit
mdoglich mit Angabe der Kategorien und der ungeféfztghl der betroffenen Personen, der
betroffenen Kategorien und der ungefahren Zahbd&offenen personenbezogenen
Datensatze;

2. den Namen und die Kontaktdaten der oder desnalgn Datenschutzbeauftragten oder einer
sonstigen Anlaufstelle fur weitere Informationen;

3. eine Beschreibung der wahrscheinlichen Folgen/érletzung des Schutzes
personenbezogener Daten;



4, eine Beschreibung der von der verantwortlichelle ergriffenen oder vorgeschlagenen
Maflinahmen zur Behebung der Verletzung des Schpgrssnenbezogener Daten und
gegebenenfalls MaRnahmen zur Abmilderung ihrer roldgh nachteiligen Auswirkungen.

(4) Wenn und soweit die Informationen nicht zweighen Zeit bereitgestellt werden kdnnen, kann
die verantwortliche Stelle diese Informationen uauglich schrittweise zur Verfigung stellen.

(5) 1Die verantwortliche Stelle hat Verletzungen desusaoés personenbezogener Daten zu
dokumentierenzDie Dokumentation hat alle mit den Vorféllen zusaenimingenden Tatsachen, deren
Auswirkungen und die ergriffenen AbhilfemaRnahmemmfassensDiese Dokumentation muss der
Aufsichtsbehorde die Uberpriifung der EinhaltungBlstimmungen dieses Paragraphen
ermoglichen.

§ 33
Benachrichtigung der von einer Verletzung des Schaes personenbezogener Daten betroffenen
Person
(1) Hat die Verletzung des Schutzes personenberod@aten voraussichtlich ein hohes Risiko fir
die personlichen Rechte natirlicher Personen zigel-eo benachrichtigt die verantwortliche Stelle
die betroffene Person unverziiglich von der Veriagzu

(2) Die Benachrichtigung der betroffenen Persdrirhlarer und einfacher Sprache zu erfolgen und
enthalt zumindest die Art der Verletzung des Sasifrersonenbezogener Daten und die in § 32
Absatz 3 Nummer 2, 3 und 4 genannten InformatiamehMalinahmen.

(3) Von der Benachrichtigung der betroffenen Peisann abgesehen werden, wenn

1. die verantwortliche Stelle durch nachtraglithe3nahmen sichergestellt hat, dass das hohe
Risiko fur die Rechte der betroffenen Personen @efAtisatz 1 aller Wahrscheinlichkeit nach
nicht mehr besteht, oder

2. die Benachrichtigung mit einem unverhéltnisrgafiAufwand verbunden ware. In diesem
Fall hat stattdessen eine im kirchlichen Bereidictib 6ffentliche Bekanntmachung oder eine
ahnliche MalRnahme zu erfolgen, durch die die bietneh Personen vergleichbar wirksam
informiert werden.

§34

Datenschutz-Folgenabschatzung
(1) 1Hat eine Form der Verarbeitung, insbesondere beiv®edung neuer Technologien, aufgrund
der Art, des Umfangs, der Umstande und der Zweek&/drarbeitung voraussichtlich ein hohes
Risiko fur die Rechte natlrlicher Personen zur &odg fuhrt die verantwortliche Stelle vorab eine
Abschatzung der Folgen der vorgesehenen Verarlgstongange fir den Schutz personenbezogener
Daten durchzFir die Untersuchung mehrerer ahnlicher Verarbgguargange mit ahnlich hohen
Risiken kann eine einzige Abschatzung vorgenommenden.

(2) Die verantwortliche Stelle holt bei der Durghfung einer Datenschutz-Folgenabschatzung den
Rat der oder des regionalen Datenschutzbeauftragien

(3) Eine Datenschutz-Folgenabschatzung gemalf Athdat insbesondere in folgenden Fallen
erforderlich:

1. systematische und umfassende Bewertung perkénlispekte natirlicher Personen, die sich
auf automatisierte Verarbeitung einschlie3lich Mngf griindet und die ihrerseits als



Grundlage fir Entscheidungen dient, die Rechtswigkgegentber natirlichen Personen

2. umfangreiche Verarbeitung besonderer Kategabernpersonenbezogenen Daten oder von
personenbezogenen Daten uber strafrechtliche \édungen und Straftaten gemaf § 14 oder

3. systematische umfangreiche Uberwachung ofténdiuganglicher Bereiche.
(4) Die Folgenabschatzung umfasst insbesondere:

1. eine systematische Beschreibung der geplantearb&tungsvorgange und der Zwecke der
Verarbeitung, gegebenenfalls einschliel3lich derdemnverantwortlichen Stelle verfolgten
berechtigten Interessen;

2. eine Bewertung der Notwendigkeit und Verhaiidgigkeit der Verarbeitungsvorgange in
Bezug auf den Zweck;

3. eine Bewertung der Risiken fur die Rechte urgiheiten der betroffenen Personen und

4, die zur Bewaltigung der Risiken geplanten AfleiilalRnahmen, einschlie3lich Garantien,
Sicherheitsvorkehrungen und Verfahren, durch dieSghutz personenbezogener Daten
sichergestellt und der Nachweis dafir erbracht vdeds die datenschutzrechtlichen
Regelungen eingehalten werden.

(5) Die Aufsichtsbehdrden sollen sowohl Listervararbeitungsvorgangen, fur die gemafd Absatz 1
eine Datenschutz-Folgenabschatzung durchzufiihtesssauch Listen zu Verarbeitungsvorgangen,
fur die keine Datenschutz-Folgenabschéatzung erfliictiast, erstellen und diese veréffentlichen.

(6) Die Aufsichtsbehdrden sind gehalten, den Austth mit staatlichen Aufsichtsbehérden und dem
Européischen Datenschutzausschuss zu suchen, emdiarAufstellung aufeinander abgestimmter
Listen die Zusammenarbeit zwischen kirchlichen oiatit-kirchlichen Stellen zu erleichtern.

(7) Falls die Verarbeitung auf einer Rechtsgrugellen kirchlichen, staatlichen oder europaischen
Recht, dem die verantwortliche Stelle unterliegtuint und falls diese Rechtsvorschriften den
konkreten Verarbeitungsvorgang oder die konkreterakbeitungsvorgange regeln und bereits im
Rahmen der allgemeinen Folgenabschatzung im Zusahang mit dem Erlass dieser
Rechtsgrundlage eine Datenschutz-Folgenabschéaezritoigte, gelten die Abséatze 1 bis 5 nicht.

(8) Erforderlichenfalls fiihrt die verantwortliclsgelle eine Uberpriifung durch, um zu bewerten, ob
die Verarbeitung gemal der Datenschutz-Folgenatmoigidurchgefihrt wird; dies gilt zumindest,
wenn hinsichtlich des mit den Verarbeitungsvorgéngerbundenen Risikos Anderungen eingetreten
sind.

(9) Die verantwortliche Stelle konsultiert vor dégrarbeitung die Aufsichtsbehdrde, wenn aus der
Datenschutz-Folgenabschatzung hervorgeht, dastedeebeitung ein hohes Risiko zur Folge hat.

§35
Audit und Zertifizierung
1Zur Verbesserung des Datenschutzes und der Ddtenis&t konnen Anbieter von
Datenverarbeitungssystemen und -programmen undwatbeitende Stellen ihr
Datenschutzkonzept sowie ihre technischen Einnigfg¢n durch geeignete Stellen prifen und
bewerten lassen sowie das Ergebnis der Prifundfertichen.,Né&heres kann die Kirchenleitung der
SELK durch Verordnung regeln.



Kapitel 5
Regionale Beauftragte flir den Datenschutz

§ 36
Bestellung von regional Beauftragten fur den Daterthutz
(1) Die Kirchenleitung der SELK bestellt fur inf@/ahl-)Regionen Beauftragte fir den Datenschutz
(regionale Datenschutzbeauftragte).

(2) Die Bestellung erstreckt sich auf alle verantichen Stellen, die ihren Sitz in der jeweiligen
(Wahl-)Region haben.

(3) 1Zu regionalen Datenschutzbeauftragten durfen ntgoRen bestellt werden, die die zur Erfullung
ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuvsitieit besitzern:Die Bestellung kann befristet
fur mindestens drei Jahre erfolgen.

(4) Zu regionalen Datenschutzbeauftragten soliejeigen nicht bestellt werden, die mit der
Leitung der Datenverarbeitung beauftragt sind aéeen die Leitung der kirchlichen Stelle obliegt.

(5) 1Die Bestellung von regionalen Datenschutzbeauftragtfolgt schriftlich und ist der
Aufsichtsbehorde und der nach dem jeweiligen R&ghdie allgemeine Aufsicht zustandigen Stelle
anzuzeigen; die Kontaktdaten sind zu verdéffentlichist der regionale Datenschutzbeauftragte nicht
Beschaftigter einer verantwortlichen Stelle, siaihe Leistungen vertraglich zu regeln.

§ 37

Stellung
(1) 1Die regionalen Datenschutzbeauftragten sind deetgjesh oder verfassungsmanRig berufenen
Organen der verantwortlichen Stellen unmittelbavuaterstellen;Sie sind im Rahmen ihrer Aufgaben
weisungsfreizSie durfen wegen dieser Tatigkeit nicht benaclgteilierdensSie konnen Auskinfte
verlangen, Einsicht in Unterlagen nehmen und ezhaliugang zu personenbezogenen Daten und den
VerarbeitungsvorgangegDie verantwortliche Stelle unterstiitzt die regi@mal
Datenschutzbeauftragten bei der Erfillung ihrergaben und stellt die notwendigen Mittel zur
Verfligung.s8 42 Absatz 6 und 7 gilt entsprechend.

(2) 1Die Abberufung der regionalen Datenschutzbeauiragit nur in entsprechender Anwendung
des § 626 des Birgerlichen Gesetzbuches zuldBsgKundigung eines Arbeitsverhaltnisses ist nur
zulassig, wenn Tatsachen vorliegen, die zur Kinaigaus wichtigem Grund berechtigeBleiches

gilt fir den Zeitraum eines Jahres nach Beendigiandgestellung.

(3) 1Zur Erlangung und zur Erhaltung der erforderlickashkunde hat die verantwortliche Stelle den
regionalen Datenschutzbeauftragten die Teilnahnfeoata und Weiterbildungsveranstaltungen zu
ermdglichen und die Kosten zu tragglbie dazu notwendige Freistellung hat ohne Minderdeig
Bezlige oder des Erholungsurlaubes zu erfolggenKonfliktfall kann die Aufsichtsbehorde

angerufen werden.

(4) Betroffene Personen und Mitarbeitende konmemunmittelbar an die regionalen
Datenschutzbeauftragten wenden.

(5) Staatliche Vorschriften Gber Zeugnisverweigemrechte fur Datenschutzbeauftragte finden fir
regionale Datenschutzbeauftragte entsprechende Wdhung.



(6) Die verantwortlichen Stellen stellen sichexssiregionale Datenschutzbeauftragte
ordnungsgemalf und friihzeitig bei allen mit dem &chersonenbezogener Daten
zusammenhangenden Fragen beteiligt werden.

§ 38
Aufgaben
1Die regionalen Datenschutzbeauftragten wirken auEthhaltung der Bestimmungen fiir den
Datenschutz hin und unterstitzen die verantwoslicBtellen bei der Sicherstellung des
DatenschutzesSie haben insbesondere

1. die verantwortliche Stelle und die Beschéaftigte beraten;

2. die ordnungsmaRige Anwendung der Datenverangsprogramme, mit deren Hilfe
personenbezogene Daten verarbeitet werden solldiherwachen;

3. die bei der Verarbeitung personenbezogenemDatigen Personen zu informieren und zu
schulen;

4, mit der Aufsichtsbehdrde zusammenzuarbeiten;

5. die verantwortliche Stelle bei der Datenschrdigenabschatzung zu beraten und deren
Durchfuhrung zu Gberwachen.

Kapitel 6
Unabhangige Aufsichtsbehorde

§39
Errichtung der Aufsichtsbehdrde und Bestellung dekirchlichen Beauftragten fiir den
Datenschutz
(1) 1Uber die Einhaltung dieser Richtlinie in der Selibsigen Evangelisch-Lutherischen Kirche
wacht eine unabhangige kirchliche Aufsichtsbehdiidelen Datenschutz (Aufsichtsbehord®ie
Aufsichtsbehoérde besteht aus dem oder der kiradideauftragten fur den Datenschutz (kirchlicher
Datenschutzbeauftragter).

(2) 1Der kirchliche Datenschutzbeauftragte wird von idiechenleitung fir mindestens vier,
hdchstens acht Jahre bestelltas Amt endet mit dem Amtsantritt einer Nachfolgexiler eines
NachfolgerszDie erneute Bestellung ist zulassiDas Amt kann einem Pfarrer im Dienst der SELK
Ubertragen werdegDie Aufgaben der Aufsichtsbehtdrde werden im Hauptaahrgenommen;
weitere im Hauptamt wahrzunehmende Aufgaben misseder Tatigkeit als
Aufsichtsbehorde vereinbar seigDie zeitgleiche Ausiibung eines kirchenleitendenésnauch in
Regionen und Kirchenbezirken, ist nicht statthaft.

(3) 12u kirchlichen Datenschutzbeauftragten dirfen rersénen bestellt werden, welche die zur
Erfullung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkundel @uverlassigkeit besitzesBie sind auf die
gewissenhafte Erfullung ihrer Amtspflichten und Hiehaltung der kirchlichen Ordnung zu
verpflichten.



§40
Unabhéngigkeit
(1) 1Die Aufsichtsbehorde handelt bei der Erfullung imkefgaben und bei der Ausiibung ihrer
Befugnisse vollig unabhangigSie unterliegt weder direkter noch indirekter Bfessung von aulRen
und ersucht weder um Weisung noch nimmt sie Wesuegtgegen.

(2) Die Aufsichtsbehdrden unterliegt der Rechnpnigfsing, soweit hierdurch die Unabhangigkeit
nicht beeintrachtigt wird.

§41
Tatigkeitsbericht
1Die Aufsichtsbehdérde erstellt mindestens alle yahre einen Tatigkeitsbericht, der eine Liste der
Arten der gemeldeten Versté3e und der Arten deoffehen MalRnahmen enthalten kagBie
Ubermittelt den Bericht der Allgemeinen Kirchensgao

§42
Rechtsstellung
(1) 1Der Aufsichtsbehérde werden die Finanzmittel zurfitgung gestellt, die sie benétigt, um ihre
Aufgaben und Befugnisse effektiv wahrnehmen zu kiiDie Finanzmittel sind in einem eigenen
Haushaltsplan oder als Teil eines Gesamthauslggtssmndert auszuweisen und zu verwalten.

(2) Dem kirchlichen Datenschutzbeauftragten stetiemegionalen Datenschutzbeauftragten
beratend zur Seite.

(3) Der kirchliche Datenschutzbeauftragte bestelt dem Kreis der regionalen
Datenschutzbeauftragten einen Vertreter oder earééterin.

(4) :Kirchliche Datenschutzbeauftragte sind verpflichtdter die ihnen amtlich bekanntgewordenen
Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahileies gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen
Verkehr oder Uber Tatsachen, die offenkundig sithel éhrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung
bedirfenzDie Verpflichtung besteht auch nach Beendigungieast- oder Arbeitsverhaltnisses.

(5) iKirchliche Datenschutzbeauftragte dirfen, auch waemicht mehr im Amt sind, tber
Angelegenheiten, die der Verschwiegenheit untezheghne Genehmigung weder vor Gericht noch
auRRergerichtlich aussagen oder Erklarungen abgebienEntscheidung Gber Aussagegenehmigungen
treffen die kirchlichen Datenschutzbeauftragtensith in eigener Verantwortungpie kirchlichen
Datenschutzbeauftragten gelten als oberste Aufdiehibrde im Sinne des § 99
Verwaltungsgerichtsordnung.

(6) 1Eine Kindigung von Beauftragten fur den DatenschmtArbeitsverhaltnis ist wahrend der
Amtszeit nur zuléssig, soweit Tatsachen vorliegiem zu einer Kiindigung aus wichtigem Grund
berechtigenzDies gilt fir den Zeitraum von einem Jahr nach Biggamg des Amtes entsprechend.

(7) 1Ist der kirchliche Datenschutzbeauftragte Pfamebienst der SELK, gilt die
Pfarrerdienstordnung der SELK auch fiir diese Beagifing entsprechergDies gilt insbesondere flr
die Bestimmungen zur Beendigung des Dienstverlssksi (88 47-51 PDO).

§43
Aufgaben
(1) Die Aufsichtsbehorden hat insbesondere dikeiliche Anwendung und Durchsetzung des
kirchlichen Datenschutzrechtes in ihrem Zustandigkereich zu tiberwachen und sicherzustellen.



(2) 1Sie sensibilisiert, informiert und berét die kirichie Offentlichkeit sowie die verantwortlichen
Stellen und kirchlichen Auftragsverarbeiter Gbesigen und maf3gebliche Entwicklungen des
Datenschutzes sowie Uber die Vermeidung von Risi&a unterrichtet betroffene Personen auf
Anfrage Uber deren personliche Rechte aus dieshitlRie, wobei spezifische MalRhahmen fur
Minderjahrige besondere Beachtung finden.

(3) Sie schult die regionalen Datenschutzbeau#ragnd bildet sie fort.

(4) Werden personenbezogene Daten in Drittlanderarbeitet, pruft die Aufsichtsbehdrde die
Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorgabenhardt Uber Mdglichkeiten einer
gesetzeskonformen Verarbeitung.

(5) Die Aufsichtsbehdrde kann auf Anregung decheénleitenden Organe oder von Amts wegen
Gutachten und Stellungnahmen zu Rechtssetzungdanhdie sich auf den Schutz von
personenbezogenen Daten auswirken, abgeben.

(6) Die Aufsichtsbehdrde kann auf Anregung dechénleitenden Organe oder von Amts wegen
Mustervertradge und Standards zur Verarbeitung perdgzezogener Daten erstellen, deren Einsatz und
Umsetzung Uberprifen und die Ergebnisse veroftdmh; sie soll Listen gemal § 34 Absatz 5
bereitstellen.

(7) 1Der Prufung durch die Aufsichtsbehérden unterliegient:
1. Aufzeichnungen gemal? 8 3 Satz 1,

2. personenbezogene Daten, die dem Post- und Eltegeheimnis oder dem Arztgeheimnis
unterliegen, sowie personenbezogene Daten in Rdedden, wenn die betroffene Person der
Prifung der auf sie bezogenen Daten im Einzeltdiissigerweise gegentiber dem kirchlichen
Datenschutzbeauftragten widerspricht.

.Die Aufsichtsbehdrde teilt die Ergebnisse ihrerfifngen den verantwortlichen Stellen raDamit
kdnnen Vorschléage zur Verbesserung des Datensahitsdesondere zur Beseitigung von
festgestellten Mangeln bei der Verarbeitung pemsbeeogener Daten, verbunden sein.

(8) Der kirchliche Datenschutzbeauftragte sucht Zuveck des Austauschs von Erfahrungen und
zweckdienlichen Informationen den Kontakt zu steladn und kirchlichen Aufsichtsbehorden tber
den Datenschutz.

8§44

Befugnisse
(1) 1Die Aufsichtsbehorde kann verlangen, dass die watiichen Stellen sie bei der Erfillung
ihrer Aufgaben unterstitzesAuf Verlangen ist ihr Auskunft sowie Einsicht inealUnterlagen und
Akten Uber die Verarbeitung personenbezogener Datgeben, alle diesbeziiglichen Informationen
bereitzustellen, insbesondere Uber die gespeichBdéen und Uber die eingesetzten
Datenverarbeitungsprogrammthr ist jederzeit Zutritt zu allen Dienstraumemsaihlief3lich aller
Verarbeitungsanlagen und -geréte zu gewéahren, uersirchungen und Uberpriifungen
vorzunehmensStellt die Aufsichtsbehorde fest, dass beabsiantirarbeitungsvorgéange
voraussichtlich gegen diese Richtlinie verstoRennksie Hinweise geben.

(2) 1Stellt die Aufsichtsbehtrde VerstoRe gegen die mkateutzbestimmungen oder sonstige Méangel
bei der Verarbeitung personenbezogener Datensiefteanstandet sie dies gegentber der
verantwortlichen Stelle oder gegentber dem Auftragabeiter und fordert zur Stellungnahme



innerhalb einer gesetzten Frist alMfon einer Beanstandung kann abgesehen werden, e@gesioh

um unerhebliche oder inzwischen beseitigte Mangethblt.sMit der Aufforderung zur
Stellungnahme kénnen Vorschlage zur Beseitigundvidergel oder zur sonstigen Verbesserung des
Datenschutzes verbunden werdddie Stellungnahme soll eine Darstellung der MaRreahm
enthalten, die aufgrund der Mitteilung der Aufsgtightrde getroffen worden sind.

(3) Um einen rechtmafigen Zustand wiederherzest@tier eine drohende Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten abzuwenden, ist die Atgbeiorde befugt, anzuordnen:

1. Verarbeitungsvorgange auf bestimmte Weise nminem bestimmten Zeitraum mit dieser
Richtlinie in Einklang zu bringen;

2. Verarbeitungsvorgange vorubergehend oder dafier beschranken oder zu unterlassen;

3. die Ubermittlung von Daten an einen Empfangesinem Drittland oder an eine
internationale Organisation auszusetzen;

4, personenbezogene Daten zu berichtigen, zuespeder zu l6schen;

5. die von einer Verletzung des Schutzes persazegener Daten betroffene Person
entsprechend zu benachrichtigen;

6. dem Antrag der betroffenen Person zu entspreche

(4) 1Halt die Aufsichtsbehorde einen Angemessenheitsihess der Européischen Kommission nach
§ 10 Absatz 1 Nummer 1 oder eine von der Européis&ommission erlassene oder genehmigte
Standarddatenschutzklausel nach § 10 Absatz 1 Nunaeif deren Giltigkeit es bei der
Entscheidung der Aufsichtsbehérde ankommt, furtsyddrig, so kann sie ihr Verfahren aussetzen
und einen Antrag auf gerichtliche EntscheidundesteiDabei finden die Regelungen des § 21 des
Bundesdatenschutzgesetzes entsprechende Anwendung.

§45
Geldbulzen
(1) Verstoldt eine verantwortliche Stelle oderldinhlicher Auftragsverarbeiter vorsatzlich oder
fahrlassig gegen Bestimmungen dieses Kirchengesetadkann die Aufsichtsbehdrde Geldbulien
verhangen oder fur den Wiederholungsfall andro@&gen verantwortliche Stellen sind GeldbulR3en
nur zu verhangen, soweit sie als Unternehmen imeSites § 4 Nummer 9 am Wettbewerb
teilnehmen.

(2) Die Aufsichtsbehdrde stellt sicher, dass deelangung von Geldbul3en in jedem Einzelfall
wirksam, verhaltnismaRig und abschreckend ist.

(3) Geldbufzen werden je nach den Umsténden deslEits verhangt. Bei der Entscheidung Uber
die Verhdngung einer Geldbul3e und tiber deren Beiiraign jedem Einzelfall Folgendes gebihrend
bertcksichtigt:

1. Art, Schwere und Dauer des Verstol3es unterdBeichtigung der Art, des Umfangs oder des
Zwecks der betreffenden Verarbeitung sowie der dahlvon der Verarbeitung betroffenen
Personen und des Ausmalfles des von ihnen erlitRsterdens;

2. Vorsatzlichkeit oder Fahrlassigkeit des Vereml}
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jegliche von der verantwortlichen Stelle odemdAuftragsverarbeiter getroffenen
Mafinahmen zur Minderung des den betroffenen Pansemtstandenen Schadens;

4, der Grad der Verantwortung der verantwortlicBéglle oder des Auftragsverarbeiters unter
Berlicksichtigung der von ihnen gemal § 27 getrefigachnischen und organisatorischen
MafRnahmen;

5. etwaige einschlagige frihere Versto3e der venatlichen Stelle oder des
Auftragsverarbeiters;

6. die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit dersfalitsbehdrde, um dem VerstolR abzuhelfen
und seine mdglichen nachteiligen Auswirkungen zod®in;

7. die Kategorien personenbezogener Daten, dig@gonVerstolR betroffen sind,;

8. die Art und Weise, wie der VerstolR der Aufsstiethdrde bekannt wurde, insbesondere ob
und gegebenenfalls in welchem Umfang die verantiebe Stelle oder der
Auftragsverarbeiter den Verstol3 mitgeteilt hat;

0. die Einhaltung der friiher gegen die verantuar Stelle oder den Auftragsverarbeiter in
Bezug auf denselben Gegenstand angeordneten Ma8nabofern solche MalRnahmen
angeordnet wurden;

10. jegliche anderen erschwerenden oder milderbgestdnde im jeweiligen Fall, wie
unmittelbar oder mittelbar durch den VerstoR3 efarfigganzielle Vorteile oder vermiedene
Verluste.

(4) Verstoldt eine verantwortliche Stelle oder&irditragsverarbeiter bei gleichen oder miteinander
verbundenen Verarbeitungsvorgangen vorsatzlich fadeléssig gegen mehrere Bestimmungen dieser
Richtlinie, so Ubersteigt der Gesamtbetrag der &#3é nicht den Betrag fir den schwerwiegendsten
Verstol3.

(5) Bei VerstolRen werden im Einklang mit Absatzédbufien von bis zu 500.000 Euro verhangt.

(6) GeldbuRen werden je nach den Umsténden deslEilts zusatzlich oder anstelle von
MaRnahmen nach § 44 Absatz 3 verhangt.

Kapitel 7
Rechtsbehelfe und Schadensersatz

8§ 46
Recht auf Beschwerde
(1) Jede Person kann sich unbeschadet anderwdRgghtsbehelfe mit einer Beschwerde an die
Aufsichtsbehérde wenden, wenn sie der Ansichbitder Verarbeitung ihrer personenbezogenen
Daten in ihren Rechten verletzt worden zu sein.

(2) Die Aufsichtsbehdrde unterrichtet die betro&dPerson Uber den Stand und das Ergebnis der
Beschwerde und weist auf die Mdglichkeit gericlin Rechtsschutzes gemal § 47 hin.

(3) 1Niemand darf wegen der Mitteilung von Tatsachea,gdieignet sind, den Verdacht aufkommen
zu lassen, diese Richtlinie oder eine andere Remfstshrift Uber den Datenschutz sei verletzt woyden



gemaliregelt oder benachteiligt werddtitarbeitende mussen fur Mitteilungen an die
Aufsichtsbehoérde nicht den Dienstweg einhalten.

§ 47
Rechtsweg
(1) Der Rechtsweg ist eroffnet

1. fur Klagen gegen Verwaltungsakte und andersdbeidungen der Aufsichtsbehoérden,

2. fur Klagen in Fallen, in denen sich die Aufsgtiehtrde nicht mit einer Beschwerde geman §
46 befasst oder die betroffene Person nicht intieren drei Monaten Uber den Stand oder
das Ergebnis der erhobenen Beschwerde in Kenrgsetzf hat,

3. fur Klagen betroffener Personen gegen kirckli€kellen und Auftragsverarbeiter wegen
einer Verletzung ihrer Rechte aus dieser Richtlinie

4. fur Klagen der Aufsichtsbehdrde gegen kirctdi@tellen und Auftragsverarbeiter, soweit
dies zur Durchsetzung ihrer Befugnisse erfordeiikth

(2) Uber Streitigkeiten nach Absatz 1 entschedletSchlichtungsstelle. Zulassig sind nur die
kassatorische Anfechtungs- und die Feststellungekl&or Erhebung der Klage nach Absatz 1
Nr. 1 oder 3 ist nach MalRgabe des jeweils anwersbRechts ein Vorverfahren
durchzufiihren. Gegen Entscheidungen der Schliclsstede ist die Berufung zulassig. Die
Ordnung fur das Schlichtungsverfahren ist sinngeard@iwenden; soweit darin keine
Bestimmungen Uber das Verfahren enthalten sindliesserwaltungsgerichtsordnung in der
jeweils geltenden Fassung entsprechend anzuwenden.

§48
Schadensersatz durch verantwortliche Stellen
(1) 1Jede Person, der wegen einer Verletzung der Reggiuiioer den kirchlichen Datenschutz ein
Schaden entstanden ist, hat nach dieser Richfimgpruch auf Schadensersatz gegen die
verantwortliche StelleWegen eines Schadens, der nicht Vermégensschadkaria die betroffene
Person eine angemessene Entschadigung in Geldgenla

(2) Eine verantwortliche Stelle wird von der Halftugemal Absatz 1 befreit, wenn sie nachweist,
dass sie fur den eingetretenen Schaden nicht vesethch ist.

(3) Auf das Mitverschulden der betroffenen Periso8 254 des Burgerlichen Gesetzbuches und auf
die Verjahrung sind die Verjahrungsfristen fur uaebte Handlungen des Biirgerlichen Gesetzbuches
entsprechend anzuwenden.

(4) Mehrere Ersatzpflichtige haften als Gesamtistter im Sinne des Birgerlichen Gesetzbuches.

(5) Vorschriften, nach denen Ersatzpflichtige miterem Umfang als nach dieser Vorschrift haften
oder nach denen andere fur den Schaden veranthosiiid, bleiben unberiihrt.



Kapitel 8
Vorschriften flr besondere Verarbeitungssituationen

8§49
Verarbeitung personenbezogener Daten bei Dienst- drArbeitsverhaltnissen
(1) Daten von Beschaftigten dirfen nur verarbeitden, soweit dies zur Begriindung,
Durchfiihrung, Beendigung oder Abwicklung des Beftaningsverhaltnisses oder zur Durchfiihrung
organisatorischer, personeller und sozialer Ma3eahinsbesondere auch fir Zwecke der
Personalplanung und des Personaleinsatzes, effoindet oder eine Rechtsvorschrift, ein
Tarifvertrag oder eine Dienstvereinbarung dies iebits

(2) Im Zusammenhang mit dem Verdacht auf Straitatedl Amtspflichtverletzungen, die durch
Beschaftigte begangen wurden, insbesondere zumzeiiiglicher Betroffener, dirfen unter
Beachtung des Verhaltnismafigkeitsgrundsatzes pembezogene Daten von Beschéftigten
verarbeitet werden, solange der Verdacht nichterésgnt ist und die Interessen von méglichen
Betroffenen dies erfordern.

(3) iErfolgt die Verarbeitung personenbezogener DatenBaschaftigten auf der Grundlage einer
Einwilligung, so sind fiir die Beurteilung der Frdligkeit der Einwilligung insbesondere die im
Beschaftigungsverhaltnis bestehende Abhangigkeibeschaftigten Person sowie die Umstéande,
unter denen die Einwilligung erteilt worden ist,lmricksichtigerzFreiwilligkeit kann insbesondere
vorliegen, wenn fur die beschaftigte Person eihttber oder wirtschaftlicher Vorteil erreicht air
oder die verantwortliche Stelle und die besch&tRgrson gleichgelagerte Interessen verfolgaie.
Einwilligung bedarf der Schriftform, soweit nichiegen besonderer Umstande eine andere Form
angemessen isiDie verantwortliche Stelle hat die beschaftigtesBaruber den Zweck der
Datenverarbeitung und Utber ihr Widerrufsrecht akitmen.

(4) Eine Offenlegung der Daten von BeschaftigteiParsonen und Stellen aul3erhalb des kirchlichen
Bereichs ist nur zulassig, wenn kirchliche Intee@ssicht entgegenstehen und

1. die empfangende Person oder Stelle ein Gbeewdkzs rechtliches Interesse darlegt;

2. Art oder Zielsetzung der dem oder der Besdiji&fti iibertragenen Aufgaben die Offenlegung
erfordert;

3. offensichtlich ist, dass die Offenlegung imeleisse der betroffenen Person liegt und keine
Anhaltspunkte vorliegen, dass sie in Kenntnis descks der Offenlegung ihre Einwilligung
nicht erteilen wirde oder

4, sie zur Aufdeckung einer Straftat oder Amtgpifiverletzung oder zum Schutz mdglicher
Betroffener erforderlich erscheint.

(5) Die Offenlegung an kinftige Dienstherren, Biemder Arbeitgeber ist nur mit Einwilligung der
betroffenen Person zulassig, es sei denn, dasé@\boreinung oder Versetzung vorbereitet wird, die
der Zustimmung der oder des Beschaftigten nichalfedder dass diese zur Verhiitung moglicher
Straftaten oder Amtspflichtverletzungen erfordériescheint.

(6) 1Verlangt die verantwortliche Stelle zur Begrindwagr im Rahmen eines
Beschaftigungsverhaltnisses medizinische oder pdggtsche Untersuchungen und Tests, hat sie
Anlass und Zweck der Begutachtung moglichst tattgkezogen zu bezeichnekrgeben sich keine



medizinischen oder psychologischen Bedenken, dadatantwortliche Stelle lediglich die
Offenlegung des Ergebnisses der Begutachtung egnharergeben sich Bedenken, darf auch die
Offenlegung der festgestellten maglichst tatighmtogenen Risikofaktoren verlangt werdsm
Ubrigen ist eine Weiterverarbeitung der bei denetsuchungen oder Tests erhobenen Daten ohne
schriftliche Einwilligung der betroffenen Persorr fliir den Zweck zuldssig, fir den sie erhoben
worden sind.

(7) 1Personenbezogene Daten, die vor Begriindung eirseh8ggungsverhaltnisses erhoben
wurden, sind unverziglich zu l6schen, sobald fektstlass ein solches nicht zustande korsDigs

gilt nicht, soweit Uberwiegende berechtigte Intsessder verantwortlichen Stelle der Léschung
entgegenstehen oder die betroffene Person in diere&Speicherung einwilliggNach Beendigung
eines Beschaftigungsverhaltnisses sind personegberedaten zu I6schen, soweit diese Daten nicht
mehr bendtigt werden.

(8) Die Ergebnisse medizinischer oder psycholdgist/ntersuchungen und Tests der Beschaftigten
durfen automatisiert nur verarbeitet werden, weies dem Schutz der oder des Beschéftigten dient.

(9) Soweit Daten der Beschéftigten im Rahmen da8hdhmen zur Datensicherung gespeichert
werden, dirfen sie nicht fir andere Zwecke, insbésie nicht fir Zwecke der Verhaltens- oder
Leistungskontrolle, genutzt werden.

§ 50
Verarbeitung personenbezogener Daten fir wissenschiiche und statistische Zwecke
(1) Fur Zwecke der wissenschaftlichen Forschurdyder Statistik erhobene oder gespeicherte
personenbezogene Daten durfen nur fir diese Zwemieebeitet werden.

(2) 1Die Offenlegung personenbezogener Daten an antekeehliche Stellen fir Zwecke der
wissenschatftlichen Forschung und der Statistikustzulassig, wenn diese sich verpflichten, die
offengelegten Daten nicht flr andere Zwecke zurbeiten und die Vorschriften der Absatze 3 und 4
einzuhaltenzDer kirchliche Auftrag darf durch die Offenlegunigint gefahrdet werden.

(3) 1Die personenbezogenen Daten sind zu anonymisigobald dies méglich isgBis dahin sind die
Merkmale gesondert zu speichern, mit denen Eingealaen Giber persodnliche oder sachliche
Verhéltnisse einer bestimmten oder bestimmbaresoRerugeordnet werden kdnneBie dirfen mit
den Einzelangaben nur zusammengefiuhrt werden, sdereZweck dies erfordert.

(4) 1Die Veroffentlichung personenbezogener Daten, illieZfvecke wissenschaftlicher oder
historischer Forschung sowie der Statistik Gbesttitvurden, ist nur mit Zustimmung der
Ubermittelnden Stelle zulassigpie Zustimmung kann erteilt werden, wenn

1. die betroffene Person eingewilligt hat oder

2. dies fur die Darstellung von Forschungsergedemisiber Ereignisse der Zeitgeschichte
unerlasslich ist,

es sei denn, dass Grund zu der Annahme bestebtddash die Vero6ffentlichung der Auftrag der
Kirche gefahrdet wirde.

§51
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Meen
(1) Soweit personenbezogene Daten von veranteloethi Stellen ausschliefZlich fiir eigene
journalistisch-redaktionelle oder literarische Zkewerarbeitet werden, gelten von den Vorschriften



dieser Richtlinie nur die 88 8, 22, 25, 26 undHirunter fallt die Herausgabe von Adressen-,
Telefon- oder vergleichbaren Verzeichnissen nunnaeit ihr zugleich eine journalistisch-
redaktionelle oder literarische Téatigkeit verbundstn

(2) Fuhrt die journalistisch-redaktionelle Veratbeg personenbezogener Daten zur
Veroffentlichung von Gegendarstellungen der be¢roéh Person, so sind diese Gegendarstellungen
zu den gespeicherten Daten zu nehmen und fur degelitdauer aufzubewahren wie die Daten
selbst.

(3) 1Wird jemand durch eine Berichterstattung in seif@rsonlichkeitsrecht beeintrachtigt, so kann
er Auskunft tber die der Berichterstattung zugrlirdenden, zu seiner Person gespeicherten Daten
verlangenzDie Auskunft kann verweigert werden, soweit aus baten auf die berichtenden oder
einsendenden Personen oder die Gewahrsleute voada, Unterlagen und Mitteilungen fir den
redaktionellen Teil geschlossen werden kabie betroffene Person kann die Berichtigung
unrichtiger Daten verlangen.

§52
VideolUberwachung offentlich zuganglicher Raume
(1) 1Die Beobachtung 6ffentlich zugénglicher Bereicheenalb und auf3erhalb von Dienstgebauden
mit optisch-elektronischen Einrichtungen ist nuléssig, soweit sie

1. in Ausubung des Hausrechts der kirchlichen&ueler
2. zum Schutz von Personen und Sachen

erforderlich ist und keine Anhaltspunkte dafir blsn, dass schutzwirdige Interessen der
Betroffenen UberwiegenDas Interesse an der nicht Uberwachten Teilnahméaitesdienst ist
besonders schutzwirdig.

(2) Der Umstand der Beobachtung und der Name ienHahtaktdaten der verantwortlichen Stelle
sind durch geeignete Malinahmen zum frihestmégliZbépunkt erkennbar zu machen.

(3) Die Speicherung oder Verwendung von nach Absarhobenen Daten ist zulassig, wenn sie
zum Erreichen des verfolgten Zweckes erforderkstiund keine Anhaltspunkte bestehen, dass
schutzwurdige Interessen der Betroffenen Uberwiegen

(4) 1Werden durch Videouberwachung erhobene Daten basimmten Person zugeordnet und
verarbeitet, so ist diese Uber die jeweilige Vesdtmng zu benachrichtigeson der
Benachrichtigung kann abgesehen werden,

1. solange das offentliche Interesse an der @trfalgung das Recht auf Benachrichtigung der
betroffenen Person erheblich tberwiegt oder

2. wenn die Benachrichtigung im Einzelfall einewerhaltnismaligen Aufwand erfordert.

(5) Die Daten sind unverzuglich zu I6schen, weerzar Erreichung des Zwecks nicht mehr
erforderlich sind oder schutzwirdige InteresserBggroffenen einer weiteren Speicherung
entgegenstehen.



§53
Gottesdienste und kirchliche Veranstaltungen
Die Aufzeichnung oder Ubertragung von Gottesdienstder kirchlichen Veranstaltungen ist
datenschutzrechtlich zulassig, wenn die Teilnehreerttlirch geeignete MalRnahmen tber Art und
Umfang der Aufzeichnung oder Ubertragung informvegtden.

Kapitel 9
Schlussbestimmungen

§54
Erganzende Bestimmungen
(1) Die Kirchenleitung der SELK kann durch Veroudig Durchfihrungsbestimmungen zu dieser
Richtlinie und ergdnzende Bestimmungen zum Daternzarlassen.

(2) 1.Soweit personenbezogene Daten von Sozialleistuiggstn offengelegt werden, gelten zum
Schutz dieser Daten erganzend die staatlichenrBesingen entsprechentiVerden hierzu
Bestimmungen gemal Absatz 1 erlassen, ist vorlseDiddkonische Werk der SELK anzuhdren.

(3) Diese Richtlinie soll innerhalb von funf Jamiigerprift werden.

§55
Ubergangsregelungen
(1) Der bisherige Datenschutzbeauftragte gemaRhis® der Richtlinie Gber den Datenschutz in
der Selbstandigen Evangelisch-Lutherischen Kirarger Fassung vom 20.3.1993 wird mit
Inkrafttreten dieser Richtlinie fur den Rest seiBestellungszeitraums zum kirchlichen
Datenschutzbeauftragten.

(2) Regionale Datenschutzbeauftragte sollen vorKdehenleitung der SELK bis zum Inkrafttreten
dieser Richtlinie benannt werden.

(3) 1Verfahrensverzeichnisse betreffend die Videolbemuag gemal § 52 sind bis zum 24. Mai
2018 zu erstellenDie Erstellung der Verfahrensverzeichnisse nach 8i8ser Richtlinie hat bis zum
30. Juni 2019 zu erfolgen.

§ 56
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten
1Diese Richtlinie tritt am 24. Mai 2018 bis zur Bekrssfassung durch die 14. Kirchensynode 2018
vorlaufig in Kraft.,Gleichzeitig tritt die Richtlinie zum Datenschuteder SELK in der Fassung vom
20. Méarz 1993 aul3er Kraft.

Kirchenleitung und Kollegium der Superintendenteinén entsprechend ihrer Beschlussfassung auf
der Fruhjahrssitzung vom 15. bis 17. Marz 2018 srg@n-Bleckmar (KL|KollSup 1a/18/6.5.) in
einem in der Zeit vom 02.05.2018 bis 10.05.2018&cldgefihrten Email-Rundspruchverfahren die
.Richtlinie Uber den Datenschutz in der Selbstédadidg=vangelisch-Lutherischen Kirche" in der
Fassung vom 2. Mai 2018 zum 24. Mai 2018 bis zwscBRissfassung durch die 14. Kirchensynode
2019 vorlaufig in Kraft gesetzt. Sie ersetzt didcfRlinie Uber den Datenschutz in der Selbsténdigen
Evangelisch-Lutherischen Kirche® in der Fassung &imMérz 1993.



